MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PALLPATA
ESPINAR - CUSCO

“Kuska, Nanta Ruwasun”
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Gestion 2023 - 2026

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N.2 0079-2024-MDP/GM.

Pallpata 27, Marzo del 2024.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PALLPATA, PROVINCIA
DE ESPINAR, DEPARTAMENTO DE CUSCO.

VISTOS:

El, Informe N° 205-2024-U RR.HH-MDP/E-C. De fecha 26 de Marzo del 2024,
El Informe Legal N° 075-2024-MDP/OAJ/ESZ. De fecha 27 de Marzo del 2024, y;

CONSIDERANDO:

2. GERE

Que, de conformidad con lo establecido por el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert,
=== modificada por Ley N° 30305, sefiala que "Las municipalidades provinciales y distritales son Organos de

Gobierno Local. Tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia

(..)"; lo que debe ser concordado con lo dispuesto por el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley

N°27972, Ley Orgénica de Municipalidades, modificada mediante ley N° 31433, que especifica que: "Los
gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia”. En ese sentido la autonomia que la Constitucion Politica del Pertl establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativo y de administracion con
sujecién al ordenamiento juridico;

Que, en mérito al inciso 17 del articulo 20° de la Ley N°® 27972 - Ley Orgéanica de
Municipalidades, establece que es facultad del alcalde, designar, y cesar al Gerente Municipal y a
propuesta de este a los demas funcionarios, asi mismo en el numeral 20 del mismo articulo dispone la
facultad de delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el gerente
municipal; en esa linea el articulo 27° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece
que la administracién municipal estd bajo la direccién y responsabilidad del gerente municipal como
funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el alcalde, siendo
responsable de la parte administrativa de la municipalidad le corresponde como tal, asumir sus funciones
propias de su cargo a fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos y las funciones de la
municipalidad; y conforme lo prescribe el articulo 39° de la Ley Orgéanica de Municipalidades, las
gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas; por lo
que a través de Resolucién de Alcaldia N° 001-2024- A-MDP/E, de fecha 02 de Enero del 2024. Se ratifica
como GERENTE MUNICIPAL al Abog. TEODOCIO CRUZ HUANCACHOQUE NIETO, en tal
virtud se aprueba la delegacion de facultades del Gerente Municipal, Y;

Que, el numeral 1) del articulo 46° de la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo, sefiala
como uno de los sistemas administrativos que rige el funcionamiento del Estado al de Gestion de Recursos
Humanos, sistema que esta regulado por la Ley del Servicio Civil - Ley N° 30057, por su Reglamento
General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM - y sus modificatorias - y el Decreto
Legislativo que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil, rectora del Sistema Administrativo de
Gestion de Recursos Humanos - Decreto Legislativo N° 1023.

Que, el Capitulo II del Titulo III de la acotada Ley N° 30057, regula la gestion de la capacitacion
estableciendo a través del articulo 10 que la finalidad del proceso de capacitacidn es buscar la mejora del
desempefio de los servidores civiles para brindar servicios de calidad a los cindadanos. Asimismo, busca
fortalecer y mejorar las capacidades de los servidores civiles para el buen desempeiio, siendo una
estrategia fundamental para alcanzar el logro de los objetivos institucionales;
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Que, el articulo 13 de la misma Ley, sefiala que las entidades publicas deben planificar su
capacitacion tomando en cuenta la demanda en aquellos temas que contribuyan efectivamente al cierre de
brechas de conocimiento o competencias de los servidores para el mejor cumplimiento de sus funciones,
o que contribuyan al cumplimiento de determinado objetivo institucional;

Que, el articulo 9 del Reglamento General de la Ley N° 30057, establece que la capacitacion tiene
como finalidad cerrar las brechas identificadas en los servidores civiles, fortaleciendo sus competencias
y capacidades para contribuir a la mejora de la calidad de los servicios brindados a los cindadanos y las
acciones del Estado y alcanzar el logro de los objetivos institucionales;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE, se aprueba la

“’"\ Directiva “Normas para la gestion del proceso de capacitacion en las entidades piblicas” (en adelante la

DlI‘CCtha) la cual tiene por finalidad desarrollar los procedimientos, reglas e instrumentos para la gestion

L-A“RENC‘A / del proceso de capacitacion, mejorando asi €l desempefio de los servidores civiles para brindar servicios
%-:a 4" de calidad a los ciudadanos;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 0077-2024-MDP/GM. De fecha 22 de
Marzo del 2024, en su Articulo Primero. - designa a los miembros del Comité de Planificacion de
Capacitacion de la Municipalidad Distrital de Pallpata, por un periodo de tres (03) afios; 2024-2026.

Que, a través del Acta de Validacion del PDP de 26 de marzo del 2024, los miembros del Comité
de Planificacion de Capacitacién dejan constancia que: (i) se ha revisado el contenido del proyecto del
PDP; (ii) se ha revisado la matriz del PDP que contiene las acciones de capacitacion priorizadas para el
presente ejercicio fiscal, verificando que las acciones contenidas en dichas matriz sean pertinentes con los
objetivos estratégicos de la entidad; (iii) se ha verificado la oportunidad de las acciones de capacitacion;
y, (iv) se ha revisado que las capacitaciones incluidas en el PDP no irrogan gasto alguno en el presupuesto
institucional de la entidad;

Que, la Unidad de Recursos Humanos de la MDP, a través del Informe N°205-2024-U.RR . HH-
MDP/E-C, de fecha 26 de marzo del 2024, concluye que i) se tiene la responsabilidad de aprobar el Plan
de Desarrollo de las Personas 2024 con el objetivo de asegurar la planificacién de las actividades de
capacitacion del presente afio fiscal, ii) que dicho documento ha sido elaborado en atencién a lo
establecido en la Directiva que regula el proceso de gestion de la capacitacion en entidades publicas, lo
que incluye la validacion del Comité de Planificacion de la Capacitacion; y iii) que el Plan de Desarrollo
de las Personas 2024 tiene como finalidad garantizar el cierre de brechas de competencias y capacidades
identificadas en los servidores civiles y, de esta manera, contribuir al logro de los objetivos institucionales
de la Municipalidad;

Que, para el Sistema Administrativo de Gestiéon de Recursos Humanos se entiende por titular de
la entidad a la maxima autoridad administrativa, siendo el Gerente Municipal para el caso de los gobiernos
locales, quien aprueba el Plan de Desarrollo de las Personas, de conformidad a lo establecido en el numeral
5.2.7. de las Disposiciones Generales de la Directiva;

Que, mediante informe N°205-2024-U.RR. HH-MDP/E-C, de fecha 26 de marzo del 2024, la
unidad de Recursos Humanos concluye que resulta conforme a la normativa vigente, la aprobacion del
Plan de Desarrollo de las Personas 2024 de la Municipalidad Distrital de Pallpata;

Que, mediante Informe Legal N° 075-2024-MDP/OAJ/ESZ. De fecha 27 de Marzo del 2024. Con
registro de ingreso N° 2516-2024. Emitido por el Abog. Emerson Salinas Zapata. (Asesor Legal de la
MDP/E-C.) Quien mediante el documento en referencia. CONCLUYE: declarar procedente, por ende,
Aprobar, el plan de desarrollo de las personas 2024, de la municipalidad distrital de Pallpata,
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Estando de conformidad con la Ley del Servicio Civil, aprobada por la Ley N° 30057; el
Reglamento general de la Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM,; el Decreto Legislativo N° 1023 que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil; y la Directiva
“Norma para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las Entidades Publicas™, aprobada por Resolucion
de Presidencia Ejecutiva N°141-2016- SERVIR-PE;

Que, conforme al Articulo 26 y 27 de la Ley Orgéanica de Municipalidades N°27972, que la
administracién municipal estd bajo la direccidn y responsabilidad del Gerente Municipal.

En aplicacion la Ley Orgénica de las Municipalidades N°27972, demas Normas Vigentes y
estando a lo acordado;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, — APROBAR, c| Plan de Desarrollo de las Personas 2024, de la
Municipalidad Distrital de Pallpata; elaborado por la Unidad de Recursos Humanos de la MDP. y validado
por el Comité de Planificacion de Capacitacién, el mismo que se encuentra adjunto como anexo a la
presente resolucion.

En mérito de los argumentos expuestos en la parte considerativa, asi como otros que rezan en el expediente
que forman parte de la presente Resolucion.

ARﬁCULO SEGUNDO. - EIVCARﬁﬂ, a la Unidad de Recursos Humanos de la MDP, la
gjecucion y evaluacién del Plan de Desarrollo de las Personas 2024. aprobado en el articulo primero de la
presente resolucién.

AR ﬁCULO TERCERO. — DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos de la MDP.
presente a la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR a través del correo pdp@servir.gob.pe, el
Plan de Desarrollo de las Personas 2024 aprobado, dentro del plazo de ley.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, o 12 Unidad de Relaciones Publicas e Imagen

Institucional de la MDP. la publicaciéon de la presente Resolucion Gerencial v Anexo, en el Portal
Institucional de la Municipalidad Distrital de Pallpata-Espinar-Cusco.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

CETEACTC BATIRIIC N Y
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS 2024
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PALLPATA

Presentacion:

Las municipalidades son las instancias de gobierno que mayor cercania presenta con la
poblacién. Se constituyen como actores clave en la prestacion de servicios que impactan de
manera directa en la ciudadania, asi como en la articulacién de politicas publicas y en la
planificacién estratégica del desarrollo de la localidad.

La Municipalidad Distrital de Pallpata es una entidad publica con autonomia politica,
econémica y administrativa en asuntos de su competencia, que como gobierno local
representa a la poblacion de su jurisdiccion y promueve una adecuada prestacion de
servicios publicos locales, asi como el desarrollo integral, sostenible y armonico de su
circunscripcion, encontrandose sujeta a las Leyes y disposiciones que regulan las actividades
y funcionamiento del sector publico.

El Plan de Desarrollo de las Personas — PDP 2024 de la entidad Municipalidad Distrital de
Pafipata ha sido elaborado teniendo como referencia los objetivos estratégicos
institucionales, asi como las actividades programadas por los 6rganos o unidades orgdnicas
de la entidad y a las principales brechas identificadas por los entes rectores de Politicas
Nacionales y Sistemas Administrativos. Para tal fin, se han aplicado los lineamientos de la
Directiva “Normas para la gestion del proceso de capacitacion en las entidades publicas”,
aprobada por la Autoridad Nacional del Servicio Civil- SERVIR mediante Resolucién
Presidencia Ejecutiva N 141- 2016-SERVIR-PE; asi como los respectivos modelos de PDP y
otros instrumentos desarrollados para gobiernos locales.

Asi, en esta etapa de planificacién del proceso de capacitacion, se han cumplido con las
siguientes acciones: i) conformacion del Comité de Planificacion de la Capacitacion, ii)
sensibilizacion sobre la importancia de la capacitacion, iii} desarrollo del Diagndstico de
Necesidades de Capacitacion y iv) elaboracion del Plan de Desarrollo de Personas.

El objetivo del PDP 2024 es potenciar las capacidades, incrementar los conocimientos y
desarrollar habilidades que permitan mejorar el desempefio y el cierre de brechas de
nuestros/as servidores/as civiles, para asi contribuir al logro de objetivos estratégicos y
mejorar los servicios que ofrecemos a los/as ciudadanos/as.

En ese sentido, la estrategia de capacitacién se alinea a los objetivos estratégicos de la
entidad porque a partir del andlisis situacional se busca que el conocimiento y/o habilidad
adquirida con la capacitacion permita el mejoramiento esperado y los resultados que se
quieren alcanzar. Es asi que incluye temdticas como: Inversion publica, presupuesto publico,
abastecimiento, gestion de recursos humanos, ambiente, defensa, sequridad ciudadana,
integridad, transformacién digital.

Estas a su vez se enmarcan en las materias de la competencia del municipio, tales como:

1. Gestion de riesgo de desastres
2. Presupuesto publico



3. Gestion integral de residuos sélidos
4. Implementacion de planes de seguridad ciudadana
5. Servicios sociales locales con respecto a la proteccién social.

De esta manera, el PDP 2024 se constituye como un instrumento que permite a la
Municipalidad Distrital de Pallpata el fortalecimiento del proceso de capacitacion y,
consecuentemente, promover el desarrollo de conocimientos y competencias en sus
servidores, lo que impactard en la provision de los servicios ptblicos municipales.

Objetivos estratégicos institucionales:

Las acciones del PDP serdn articuladas al su Plan de Desarrollo Local Concertado.

Mision:

Promover el desarrollo integral territorial del distrito y brindar servicios publicos de calidad,
mediante una gestion participativa, concertada y transparente.

. Estructura organica:

La Municipalidad Distrital de Pallpata, cuenta con la siguiente Estructura Orgdnica:
1. ORGANO DE GOBIERNO
1.1 Concejo Municipal
1.2 Alcaldia
2. ORGANOS NORMATIVOS Y DE FISCALIZACION
2.1 Comisiones de Regidores
3. ORGANO DE DIRECCION
3.1 Gerencia Municipal
4. ORGANOS DE COORDINACION, CONCERTACION Y PARTICIPACION CIUDADANA
4.1 Comité Multisectorial de Desarrollo
4.2 Consejo de Coordinacion Local Distrital - CCL
4.3 Comité de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo
4.4 Comité Distrital de Defensa Civil - GRD.
4.5 Comité Distrital de Seguridad Ciudadana
4.6 Comité de Administracion de Programa Vaso de Leche
4.7 Comité de Juntas Vecinales y Comunales
5. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
5.1 Oficina de Control Interno -OCI
6. ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL
6.1 Procuraduria Publico Municipal

7. ORGANOS DE ASESORAMIENTO



7.1 Unidad de Planificacion y Presupuesto
7.2 Unidad Formuladora - UF
7.3 Oficina de Programaciones Multionual de inversiones — OPMI
7.4 Oficina de Asesoria Juridica
7.5 Unidad de Supervision, Evaluacion y Liquidacion de Proyectos de inversion
8. ORGANOS DE APOYO
8.1Secretaria General
8.1.1 Trdmite Documentario (Mesa de Partes)
8.2 Unidad de Relaciones Publicas e Imagen Institucional
8.3 Unidad de Recursos Humanos
8.4 Unidad de Logistica
8.4.1 Almacén Central
8.5 Unidad de Contabilidad
8.6 Unidad de Tesoreria

8.7 Unidad de Rentas

8.8 Unidad de Informdtica

8.9 Unidad de Control Patrimonial
8.9.1 Archivo Central

A
Nz 9. ORGANOS DE LINEA
= ‘
7 9.1 SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y RURAL
Ry 9.1.1 Unidad de Obras Publicas.

9.1.2 Unidad de Desarrollo Urbano y Rural (Catastro).
9.1.3 Unidad de Gestion de Riesgos y Desastres.
9.1.4 Unidad de Maquinarias y Equipos.
9.1.5 Unidad de Estudios y Proyectos.
9.2 SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL.
9.2.1 Unidad de Registro Civil y Cementerio.
9.2.2 Unidad de Programas de Vaso de Leche -~ PVL.
9.2.3 Unidad Local de Empadronamiento (ULE).

9.2.4 Unidad de DEMUNA.
9.2.5 Oficina de OMAPED y CIAM.
9.2.6 Unidad de Juventud, Educacién, Ciencia, Salud, Cultura y Deporte.
9.2.7 Unidad de Seguridad Ciudadana.
9.3 SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

9.3.1 Unidad de Produccién y Promocién Agricola.



9.3.2 Unidad de Produccién y Transformacion Pecuaria.

9.3.3 Unidad de Desarrollo de Turismo y Artesania.

9.3.4 Unidad de MYPES y Comercio.

9.3.5 Oficina de Administracion del Mercado Municipal.

9.4 SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL, RECURSOS NATURALES Y SERVICIOS

PUBLICOS

9.4.1 Unidad de Gestion Integral de Residuos Sélidos

9.4.2 Unidad de Parques, Jardines y Viveros (Forestacion)

9.4.3 Unidad Técnica Municipal de los Servicios de Agua y Saneamiento.

9.4.4 Unidad de Seguridad y Salud en el Trabajo.

9.4.5 Unidad de Calidad y Educacion Ambiental.

9.4.6 Unidad de Gestion Ambiental y Manejo de Recursos Naturales.
10. ORGANOS DESCONCENTRADOS

10.1 Municipalidad de Centro Poblado de Jayuni Mayuchullo.

V. Numero de servidores/as civiles que conforman la entidad:

?Kg -:_.-\ Indicar la cantidad total de servidores por régimen laboral.
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