




Costos 

Directos

Costos 

Indirectos

1 GENERALES GESTIÓN DE LA CONTINUIDAD DEL NEGOCIO Formación Laboral CURSO D
REACCIÓN Y APRENDIZAJE 

(CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES)
VIRTUAL 2 10 1000 0

2
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL 

ESTADO PERUANO
GESTION PUBLICA Formación Laboral CURSO D

REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)
VIRTUAL 1 10 1000 0

3
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL 

ESTADO PERUANO

LEY N°27444, LEY DEL PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO GENERAL.
Formación Laboral CURSO D

REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)
VIRTUAL 1 10 300 0

4
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL 

ESTADO PERUANO

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EN EL SECTOR 

PÚBLICO
Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)
VIRTUAL 2 1 300 0

5
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL 

ESTADO PERUANO
SISTEMA DE CONTROL INTERNO Formación Laboral CURSO D REACCIÓN Y APLICACIÓN VIRTUAL 2 10 0 0

6
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL 

ESTADO PERUANO
SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)
VIRTUAL 2 2 300 0

7
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL 

ESTADO PERUANO
SISTEMA NACIONAL DE TESORERÍA Formación Laboral CURSO C1

REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)
VIRTUAL 2 2 200 0

8 POLÍTICAS SECTORIALES

PROTECCIÓN ESPECIAL DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES EN SITUACIÓN DE RIESGO O 

DESPROTECCIÓN FAMILIAR

Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)
VIRTUAL 2 2 0 0

9 GENERALES DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Formación Laboral CURSO C1
REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)
VIRTUAL 2 3 400 0

10 MATERIAS TRANSVERSALES IGUALDAD DE GENERO Formación Laboral TALLER E
REACCIÓN Y APRENDIZAJE (SOLO 

CONOCIMIENTOS)
VIRTUAL 2 2 0 0

TOTAL 

5. TIPO DE ACCIÓN DE 

CAPACITACIÓN
6. PRIORIDAD

3500

MATRIZ PDP 

Nombre de entidad MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCSI

RUC de entidad 20207852849

N°
1. MATERIA DE LA ACCIÓN DE 

CAPACITACIÓN
7. NIVEL DE EVALUACIÓN 8. MODALIDAD 9. OPORTUNIDAD

10. CANTIDAD TOTAL 

DE BENEFICIARIOS

11. MONTO  TOTAL
2. NOMBRE DE LA ACCION DE CAPACITACIÓN

3. OBJETIVO DE 

APRENDIZAJE

4. TIPO DE 

CAPACITACIÓN


