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Versién: 02
géﬂ PERU | Presidencia Oficina
- del Consejo de Ministros de Recursos Humanos

CONVOCATORIA PRACTICAS PRE PROFESIONALES
N° 025-2023-SERVIR

ESPECIALIDADES: CARRERAS UNIVERSITARIAS DE ADMINISTRACION, GESTION, ECONOMIA, INGENIERIA
INDUSTRIAL, DERECHO O AFINES POR LA FORMACION — GDSRH

RESULTADOS FINALES

EVALUACION DE ENTREVISTA
PERSONAL PUNTAIJE
APELIDOS Y NOMBRES CONOCIMIENTO L. RESULTADO
. (Maximo 20 puntos)/ FINAL
(Maximo 20 puntos) *)

1 LEUREYRO MARTI JOSE CARLOS 20.00 18.00 38.00 (*¥*) GANADOR
2 |CALDERON MENENDEZ CAMILA JOSE 18.00 19.00 37.00 (***) ACCESITARIA
3 BULLON NIEVES ALEJANDRA MILAGROS 20.00 16.00 36.00 (***) ACCESITARIA
4 |AULLA ARONES SEBASTIAN ALEJANDRO 20.00 15.00 35.00 (***) ACCESITARIO
5 PAUCAR PENAS ESTER JULISSA 20.00 15.00 35.00 (***) ACCESITARIA
6 [CARUAJULCA PEREZ JAZMIN ANDREA 18.00 15.00 33.00 (***) ACCESITARIA
7 |[ARANGO GOMEZ JEANEL XIOMARA 18.00 14.00 32.00 (***) ACCESITARIA
8 HIDALGO GARAY LUCERO AXEL 18.00 14.00 32.00 (***) ACCESITARIA

(*) De acuerdo al literal c) Entrevista Personal del numeral VII. Procedimiento de Evaluacidon y Seleccion de las Bases del proceso de seleccion de Practicas
Preprofesionales N2 025-2023, donde se indica: "(...) Solo se publicard la relacion de postulantes que aprueben la etapa de la entrevista personal ".

A LOS/AS POSTULANTES:

(**) El/la postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso y haya obtenido la puntuaciéon mas alta, siempre que haya alcanzado o
superado los 28 puntos, sera considerado ganador del proceso, segun lo indicado en el literal b) del numeral VIIl. De los Resultados Finales de
las Bases del Proceso de Seleccidn.

(***) Los/las postulantes que hayan obtenido como minimo 28 puntos y en el resultado final no resulten ganadores, serén considerados
accesitarios, de acuerdo al orden de méritos, seguin lo indicado en el literal c) del numeral VIII. De los Resultados Finales de las Bases del
Proceso de Seleccion.

CONSIDERACION FINAL:
SERVIR remitira un correo electrénico dirigido al ganador, comunicandole los resultados del proceso e invitandolo a la formalizacién del
mismo.

Lima, 20 de octubre de 2023
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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