
Código: ORH-FO-19

Versión: 02

RESULTADO DE LA

EVALUACIÓN DE

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE (*) DÍA HORA

1 BUSTILLOS TELLO MARYORY KEY 18.00 Lunes 27 de marzo de 2023 15:00 horas

2 CCANCHI CCANCHI JOAQUIN MAURICIO MARTIN 18.00 Lunes 27 de marzo de 2023 15:15 horas

3 CERNA SHULLA MAYRA JOSSELYN 20.00 Lunes 27 de marzo de 2023 15:30 horas

4 CRUZ CHAVARRY JUNIOR FELIPE 20.00 Lunes 27 de marzo de 2023 15:45 horas

5 CUCHO ANYOSA ROSMERY LIZETH 18.00 Lunes 27 de marzo de 2023 16:00 horas

6 GAMARRA SAAVEDRA FLAVIA NICCELY 18.00 Lunes 27 de marzo de 2023 16:15 horas

7 JAIME PAJUELO KIMBERLY CELIA 18.00 Lunes 27 de marzo de 2023 16:30 horas

8 QUIÑONES EGOAVIL JULISSA 18.00 Lunes 27 de marzo de 2023 16:45 horas

9 QUISPE DURAND ANGELICA MARIA 18.00 Lunes 27 de marzo de 2023 17:00 horas

10 QUISPE ALCÁNTARA MEDALY 18.00 Lunes 27 de marzo de 2023 17:15 horas

11 QUISPE TORRES AMANDA ISABEL 18.00 Lunes 27 de marzo de 2023 17:30 horas

12 REYES MARZANO GROVER 20.00 Lunes 27 de marzo de 2023 17:45 horas

CONSIDERACIONES FINALES:

Lima, 21 de marzo de 2023

Oficina de Recursos Humanos

CONVOCATORIA PRÁCTICAS PROFESIONALES

 N° 006-2023-SERVIR

ESPECIALIDADES: CARRERA TÉCNICA PROFESIONAL DE SECRETARIADO, ADMINISTRACIÓN O CARRERAS AFINES A LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL - PP

(*) De acuerdo al literal b) del numeral VII. de las Bases del proceso de selección de Prácticas Profesionales Nº 006-2023, donde se indica: "(…) Solo 

pasarán a la siguiente etapa los postulantes que obtengan las dos notas aprobatorias más altas . Se publicará la relación de los postulantes

convocados a la entrevista personal.".

a) La Oficina de Recursos Humanos remitirá el link de acceso y/o ID de Reunión a la plataforma virtual de videollamada Zoom, al correo electrónico 

declarado en la plataforma de SERVIR "Aplicativo de Reclutamiento de SERVIR".      

b) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, un mouse, audio, cámara y conexión a internet, para el desarrollo de la 

presente etapa.                            

                                                 

c) El tiempo de tolerancia, será de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en el Rol de Entrevistas, pasado el tiempo en mención, el/ la 

postulante no podrá participar de la evaluación.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

Se comunica a los postulantes los resultados de la Evaluación de Conocimientos y el Rol del Entrevistas del presente proceso de selección; según lo 

detallado a continuación:

N° APELLIDOS Y NOMBRES
ROL DE ENTREVISTA PERSONAL

1 de 1

D
o
c
u
m
e
n
t
o
 
e
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
o
 
f
i
r
m
a
d
o
 
d
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e
 
e
n
 
e
l
 
m
a
r
c
o
 
d
e
 
l
a
 
L
e
y
 
N
°
2
7
2
6
9
,
 
L
e
y
 
d
e
 
F
i
r
m
a
s
 
y
 
C
e
r
t
i
f
i
c
a
d
o
s
 
D
i
g
i
t
a
l
e
s
,
 
s
u
 
R
e
g
l
a
m
e
n
t
o
 
y
 
m
o
d
i
f
i
c
a
t
o
r
i
a
s
.
 
L
a
 
i
n
t
e
g
r
i
d
a
d

d
e
l
 
d
o
c
u
m
e
n
t
o
 
y
 
l
a
 
a
u
t
o
r
í
a
 
d
e
 
l
a
(
s
)
 
f
i
r
m
a
(
s
)
 
p
u
e
d
e
n
 
s
e
r
 
v
e
r
i
f
i
c
a
d
a
s
 
e
n
:
 
h
t
t
p
s
:
/
/
a
p
p
s
.
f
i
r
m
a
p
e
r
u
.
g
o
b
.
p
e
/
w
e
b
/
v
a
l
i
d
a
d
o
r
.
x
h
t
m
l


		2023-03-21T20:04:14+0000
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