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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO
CPMT N° 10-2023-SERVIR
ANALISTA DE GESTION DE CAPACITACION - GDCRSC

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA FINAL

001

APELEIDOS ¥ NOMBRES
(Orderr Alfabético)

PUNTAIE

CONDICION OBTENIDA

47429109 |CALONA MEDINA CARLA MILAGROS 48.33 NO CALIFICA
002|09958580 | CARHUACHIN ROMANI MANOLO FELIX 31.00 NO CALIFICA
00373024590 |CENTENO RAMOS ANGELLO JUNIOR 55.50 NO CALIFICA
004|70288151 |GARCIA ODAR AYRTON GERALDO - NO ASISTIO
005| 70464220 |GARCIA RAMIREZ NATHALY JAZMINE 60.00 CALIFICA
00641698338 | GARCIA RIVERA DENISSE --- NQ ASISTIO
007| 77482833 [HUAMANI NAHUI MARICRUZ 51.00 NO CALIFICA
008| 70415858 |LOAYZA AVECASIS JHON JEREMY ARNOLD 53.25 NO CALIFICA
00945302869 |MORENO RAMOS MAYRA MARIA ELENA - NO ASISTIO
010| 72638028 |[RODRIGUEZ BARBOZA CHRISTIAN CAMILO 51.00 NO CALIFICA
01145915488 |RUIZ CHUQUIVAL TEOLINDA --- NO ASISTIO
012[45522966 |SALAS FERNANDEZ PAULA MARIANA 90.92 CALIFICA
01310551746 |ZEVALLOS NEGRON CECILIA CONSUELO 51.00 NO CALIFICA

DETALLE DE CONDICIONES:

CALIFICA: Postulante que alcanza el puntaje minimo aprobatorio de la evaluacion.
NO CALIFICA: Postulante que no alcanza el puntaje minimo aprobatorio.

NO ASISTIO: Cuando el/la postulante no se presenta a rendir la evaluacidn o se presenta fuera del horario indicado.

Lima, 11 de mayo de 2023
Oficina de Recursos Humanos




