
N° DNI PUNTAJE

001 42703253 77.50

002 75842558 62.50

003 42452037 32.50

004 48284435 85.00

005 70820216 35.00

APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Alfabético)

CONDICIÓN 

OBTENIDA

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS ABIERTO

CPM N° 26-2023-SERVIR

ANALISTA DE RÉGIMEN LABORAL DE DIRECTIVOS PÚBLICOS – GDGP

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOMÉTRICA

PRADO YPARRAGUIRRE ANDRE JOSEPH CALIFICA

VICUÑA RAYMUNDO XUXA PAMELA NO CALIFICA

CHIPANA HERRERA JAYRO MARTÍN CALIFICA

DEL CARPIO PINTO ALMA ROMINA CALIFICA

LUNA JALLORANA EDISON MIGUEL NO CALIFICA

Día de recepción: Del miércoles 06 al jueves 07 de setiembre de 2023

DETALLE DE CONDICIONES:

CALIFICA: Postulante que alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación.

NO CALIFICA: Postulante que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio.

CONSIDERACIONES:

Los/las postulantes con la condición de “CALIFICA” según se detalla en el cuadro anterior, están convocados a 

presentar su curriculum documentado, de acuerdo a lo establecido en numeral 2.3.2.3 Evaluación curricular y el 

literal f. del numeral 1.5 Disposiciones a tener en cuenta por las/los postulantes, de las bases del presente 

concurso. 

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

Recepción de Currículum Documentado, de acuerdo al siguiente detalle:                                                                                                                                                                                                                   

Horario de recepción:
Hasta las 18:00 horas del jueves 07 de setiembre de 

2023

Medio de recepción: Plataforma de reclutamiento ABRIL HR

Consideraciones: Se remitirá un correo electrónico el día martes 05 de 

setiembre de 2023, con el enlace de la Plataforma de 

Reclutamiento ABRIL HR para la carga respectiva del 

curriculum vitae documentado. El postulante deberá 

verificar su cuenta de correo electrónico (inclusive 

bandeja de spam o correo no deseado), en caso de 

no recibir el correo electrónico mencionado, deberá 

comunicarse al correo 

cpm_026_2023@servir.gob.pe.

Lima, 04 de setiembre de 2023

Oficina de Recursos Humanos
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	AQUINO ESPINAL Judhit Violeta FAU 20477906461 soft
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	ESPINOZA CABALLERO Gilda Roxana FAU 20477906461 soft
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	TRUJILLO BRAVO Jeanette Edith FAU 20477906461 hard




