
 

Código: ORH-FO-

18

Versión: 02

Día      :

Lugar  :

RESULTADOS DE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

PUNTAJE DÍA HORA

CARDENAS SILVA DIANA GABRIELA 28.00 Martes 17 de octubre de 2023 09:00 horas

DELGADO CELIS JEYLI YURIKO 28.00 Martes 17 de octubre de 2023 09:20 horas

GONZALES MEDRANO ANDRES ARMANDO 30.00 Martes 17 de octubre de 2023 09:40 horas

JOSEC JOSEC SHAVELY YASMIN 28.00 Martes 17 de octubre de 2023 10:00 horas

MALDONADO CHAVEZ ATENAS VANESSA 28.00 Martes 17 de octubre de 2023 10:20 horas

MARQUEZ BRIONES WENDY MARYLIN 28.00 Martes 17 de octubre de 2023 10:40 horas

MENDOZA ZAVALETA PRISCILLA YASMIN 28.00 Martes 17 de octubre de 2023 11:00 horas

MONTOYA RONCEROS ROMINA LIBERTAD 30.00 Martes 17 de octubre de 2023 11:20 horas

PALACIOS ARAUJO SALLY JULYSA 30.00 Martes 17 de octubre de 2023 11:40 horas

PARIONA ORTIZ YANDEE JHONATAN 30.00 Martes 17 de octubre de 2023 12:00 horas

ROJAS SOSA JULISSA ELENA 28.00 Martes 17 de octubre de 2023 12:20 horas

SANCHEZ CASTRO LUIS ANTONIO 30.00 Martes 17 de octubre de 2023 12:40 horas

VILCHEZ ÑAHUI MIKAL SABY 28.00 Martes 17 de octubre de 2023 14:30 horas

AGUILAR VILLEGAS ASTRID MADELEYN ------- ------- -------

VASQUEZ ESCOBAR ALECKSEI GUILLERMO ------- ------- -------

FRANCO ARIAS HAROLD JORGE ------- ------- -------

OSORIO CRUZ ALMENIA TATIANA ------- ------- -------

Lima, 12 de octubre de 2023

Oficina de Recursos Humanos

CONSIDERACIONES FINALES:

a) La Oficina de Recursos Humanos remitirá el link de acceso y/o ID de Reunión a la plataforma virtual de videollamada Zoom, al correo

electrónico declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de Servir".      

b) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y conexión a internet para el desarrollo de la

presente etapa.                                                                            

c) El tiempo de tolerancia, será de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en la presente Rol de Entrevista, si transcurrido dicho tiempo

el/la postulante no se hubiera presentado, se le consignará la condición de NO ASISTIÓ.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

(1)

(2)

(3)

(1) Los/as postulantes CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en función a los documentos

presentados. 

(2) Los/as postulantes NO CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en función a los documentos

presentados. 

(3) Los/as postulantes convocados a la etapa de Evaluación Curricular, No presentaron Curriculum Vitae Documentado.

PROCESO CAS N° 042-2023-SERVIR

(01) ANALISTA LEGAL DEL EQUIPO DE TRABAJO DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL-GG

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y PUBLICACIÓN DE ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

Se comunica a los interesados el Rol de Entrevistas personal del presente proceso de selección; según lo detallado a continuación:

Según corresponda a cada postulante (ver cuadro)

Plataforma Virtual de videollamada ¨Zoom¨

N° APELLIDOS Y NOMBRES
ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
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	PEREA RIOS Nelly Melissa FAU 20477906461 soft
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	TRUJILLO BRAVO Jeanette Edith FAU 20477906461 hard




