
 

Código: ORH-FO-18

Versión: 02

Día      :

Lugar  :

RESULTADOS DE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

PUNTAJE DÍA HORA

BERNAL ROJAS VICTOR ALEXIS 28.00 Viernes 06 de octubre de 2023 11:20 horas

LEON FLORES ANGELA 30.00 Viernes 06 de octubre de 2023 11:40 horas

VILLAJULCA FLORES IRMA JENNIFER 28.00 Viernes 06 de octubre de 2023 12:00 horas

ANGELES ALVA PAMELA STEFANY ----- ----- -----

BAUTISTA VALLEJO JUAN CARLOS ----- ----- -----

BEJAR ROQUE KARLO XAVIER ----- ----- -----

CABANILLAS FUENTES MIGUEL JESUS ----- ----- -----

CAICEDO CAPUÑAY RUBEN DARIO ----- ----- -----

CARDENAS TIRADO JOSE LUIS EDUARDO ----- ----- -----

CASANA CAPDEVILA KEVIN ALBERTO ----- ----- -----

DAZA PADILLA MARIA STEFANIA ----- ----- -----

GRILLO MENDOZA MARIELENA MARINA ----- ----- -----

HERRER TITO GIOVANNA ROCÍO ----- ----- -----

HUARAZ CORNELIO OMAR ALFONSO ----- ----- -----

HUAROC POCOMUCHA RAÚL ----- ----- -----

IMAN POMA CLAUDIA DEBY ----- ----- -----

HINOJOSA ILLACCANQUI LAURA LUCIA ----- ----- -----

MENDEZ ESPINAL WILSON ----- ----- -----

Lima, 03 de octubre de 2023

Oficina de Recursos Humanos

N° APELLIDOS Y NOMBRES
ROL DE ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N° 034-2023-SERVIR

(01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO - OCI

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y PUBLICACIÓN DE ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

Se comunica a los interesados el Rol de Entrevistas personal del presente proceso de selección; según lo detallado a continuación:

Según corresponda a cada postulante (ver cuadro)

Plataforma Virtual de videollamada ¨Zoom¨

CONSIDERACIONES FINALES:

a) La Oficina de Recursos Humanos remitirá el link de acceso y/o ID de Reunión a la plataforma virtual de videollamada Zoom, al correo electrónico

declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de Servir".      

b) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y conexión a internet para el desarrollo de la presente

etapa.                                                                            

c) El tiempo de tolerancia, será de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en la presente Rol de Entrevista, si transcurrido dicho tiempo el/la

postulante no se hubiera presentado, se le consignará la condición de NO ASISTIÓ.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

(1)

(2)

(3)

(1) Los/as postulantes CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en función a los documentos presentados. 

(2) Los/as postulantes NO CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en función a los documentos presentados. 

(3) Los/as postulantes convocados a la etapa de Evaluación Curricular, No presentaron Curriculum Vitae Documentado.
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	ESPINOZA CABALLERO Gilda Roxana FAU 20477906461 soft
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