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PROCESO CAS N° 020-2023-SERVIR
(01) ANALISTA LEGAL - TSC

o

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y PUBLICACION DE ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

Se comunica a los interesados el Rol de Entrevistas personal del presente proceso de seleccion; segin lo detallado a continuacion:

Dia : Segun corresponda a cada postulante (ver cuadro)
Lugar : Plataforma Virtual de videollamada "Zoom™

RESULTADOS DE
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
CURRICULAR
PUNTAIE DIiA HORA
ABAD SERNAQUE JORGE ALEXANDER 28.00 Viernes 04 de agosto de 2023 09:00 horas
ARIZAGA BAZURTO DAVID ALBERTO 28.00 Viernes 04 de agosto de 2023 09:20 horas
CARRASCO ISOLA CAROLINA MERCEDES 28.00 Viernes 04 de agosto de 2023 09:40 horas
CORDOVA GARCIA SONIA JACKELINE 30.00 Viernes 04 de agosto de 2023 10:00 horas
HUARSOCCA CANTENO SOLINA ANTONIA 30.00 Viernes 04 de agosto de 2023 10:20 horas
LICAS JAVIER ALEXANDER RUBEN 28.00 Viernes 04 de agosto de 2023 10:40 horas
(1) MIRANDA LUCAS RENZO LUIS FERNANDO 28.00 Viernes 04 de agosto de 2023 11:00 horas
MOZ SACO KAREN 30.00 Viernes 04 de agosto de 2023 11:20 horas
PARIONA ORTIZ YANDEE JHONATAN 30.00 Viernes 04 de agosto de 2023 11:40 horas
RAMIREZ RIVERA PAMELA SARA ISABEL 28.00 Viernes 04 de agosto de 2023 12:00 horas
REINA TRIGOSO JORGE LUIS 28.00 Viernes 04 de agosto de 2023 12:20 horas
ROMERO MONTENEGRO JAIME ARTURO 28.00 Viernes 04 de agosto de 2023 12:40 horas
SOTO GAMBOA ALAN FERNANDO 28.00 Viernes 04 de agosto de 2023 14:20 horas

CARDENAS ALARCON MAGDIEL ISABEL
CHAVEZ ROMERO VICTOR MARTIN
HUARACA PUMAPILLO JUAN
PAREDES VERA KARLA PAOLA
OSORIO CRUZ ALMENIA TATIANA
(3) PAREDES TORRES MICHAEL ALBERTO
VASQUEZ TENORIO ZINTHIA DENNIS
ARAGON RODRIGUEZ ALBERTO
(4) BORRERO GARCIA CARLOS LUIS MARTIN
MENDOZA YESQUEN VIOLETA TERESITA DE JESUS

()

(1) Los/as postulantes CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluacién Curricular, en funcién a los documentos
presentados.

(2) Losl/as postulantes NO CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluacién Curricular, en funcion a los documentos
presentados.
(3) Los/as postulantes convocados a la etapa de Evaluacion Curricular, No presentaron Curriculum Vitae Documentado.

(4) Los/as postulantes que hayan incumplido con lo establecido en el literal b) y/o e) del numeral 2.8 de las Bases, seran considerados
DESCALIFICADOS/AS.

CONSIDERACIONES FINALES:

a) La Oficina de Recursos Humanos remitira el link de acceso y/o ID de Reunién a la plataforma virtual de videollamada Zoom, al correo
electrénico declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de Servir".

b) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, camara, audio y conexioén a internet para el desarrollo de la
presente etapa.

c) El tiempo de tolerancia, sera de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en la presente Rol de Entrevista, si transcurrido dicho tiempo
el/la postulante no se hubiera presentado, se le consignara la condicién de NO ASISTIO.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitara la presentacion de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

Lima, 01 de agosto de 2023
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