
 
 
 

COMUNICADO 
CAS N° 020-2023-SERVIR 

(01) ANALISTA LEGAL - TSC 
 

Se hace de conocimiento a los participantes del presente proceso de selección; la FE DE ERRATAS de la 

publicación realizada con fecha 14 de julio del presente, con relación al RESULTADO DE EVALUACIÓN 

TÉCNICA/CONOCIMIENTO Y RELACIÓN DE CONVOCADOS A PRESENTAR SU CURRICULUM 

DOCUMENTADO, conforme al siguiente detalle: 

 
DICE: 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE DE LA EVALUACIÓN 

TÉCNICA/CONOCIMIENTO 

(1) 

CHAVEZ ROMERO VICTOR MARTIN 30.00 

ESPIRITU SAENZ JHOEL ARMANDO 30.00 

ABAD SERNAQUE JORGE ALEXANDER 27.00 

CARDENAS ALARCON MAGDIEL ISABEL 27.00 

CARRERA CUTIPA JUAN MARCIAL 27.00 

CHERO ADANAQUÉ HÉCTOR 27.00 

RUIZ MEJIA LUIS GUSTAVO 27.00 

LICAS JAVIER ALEXANDER RUBEN 24.00 

REYES ESPINOZA JUANA SARITA 24.00 

SOTO GAMBOA ALAN FERNANDO 24.00 

HUARACA PUMAPILLO JUAN 21.00 

MARTINEZ CARRILLO JUAN ARTURO 21.00 

MELENDEZ VALVERDE DANIEL 21.00 

MENDOZA YESQUEN VIOLETA TERESITA DE JESUS 21.00 

PAREDES TORRES MICHAEL ALBERTO 21.00 

PAREDES VERA KARLA PAOLA 21.00 

PEÑAHERRERA ORRILLO EVA KARINA 21.00 

POICON VALLEJOS MARGARITA CRISTINA 21.00 

REINA TRIGOSO JORGE LUIS 21.00 

RODRIGUEZ FERNANDEZ YULIANA DEYANIRA 21.00 

ROJAS SOSA JULISSA ELENA 21.00 

YATACO VELA JORGE LUIS 21.00 

(2) 

GONZALES DAVILA JAVIER ENRIQUE 18.00 

HUARSOCCA CANTEÑO SOLINA ANTONIA 18.00 

MIRANDA LUCAS RENZO LUIS FERNANDO 18.00 

MOZ SACO KAREN 18.00 

PARIONA ORTIZ YANDEE JHONATAN 18.00 

RAMIREZ RIVERA PAMELA SARA ISABEL 18.00 

ROMERO MONTENEGRO JAIME ARTURO 18.00 

ARAGON RODRIGUEZ ALBERTO 15.00 

AYBAR MAURTUA JULIO CESAR 15.00 

BORRERO GARCIA CARLOS LUIS MARTIN 15.00 
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N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE DE LA EVALUACIÓN 

TÉCNICA/CONOCIMIENTO 

(2) 

CARRASCO ISOLA CAROLINA MERCEDES 15.00 

RAMIREZ CASTRO JOSE ANTONIO 15.00 

YASUDA AGUILAR ENZO GIANCARLO 15.00 

ARIZAGA BAZURTO DAVID ALBERTO 12.00 

GAMARRA JEREMIAS MARCO ALFREDO 12.00 

OSORIO CRUZ ALMENIA TATIANA 12.00 

CORDOVA GARCIA SONIA JACKELINE 9.00 

VASQUEZ TENORIO ZINTHIA DENNIS 9.00 
(*) Los postulantes que se encuentran en los N° (3) y (4), se mantiene la condición de acuerdo al RESULTADO DE EVALUACIÓN TÉCNICA/CONOCIMIENTO 
Y RELACIÓN DE CONVOCADOS A PRESENTAR SU CURRICULUM DOCUMENTADO, publicado el 14 de julio de 2023. 

 

DEBE DECIR: 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE DE LA EVALUACIÓN 

TÉCNICA/CONOCIMIENTO 

(1) 

PAREDES TORRES MICHAEL ALBERTO 30.00 

PARIONA ORTIZ YANDEE JHONATAN 30.00 

ABAD SERNAQUE JORGE ALEXANDER 27.00 

CARRASCO ISOLA CAROLINA MERCEDES 27.00 

LICAS JAVIER ALEXANDER RUBEN 27.00 

MIRANDA LUCAS RENZO LUIS FERNANDO 27.00 

ROMERO MONTENEGRO JAIME ARTURO 27.00 

CHAVEZ ROMERO VICTOR MARTIN 24.00 

HUARSOCCA CANTEÑO SOLINA ANTONIA 24.00 

OSORIO CRUZ ALMENIA TATIANA 24.00 

ARAGON RODRIGUEZ ALBERTO 21.00 

ARIZAGA BAZURTO DAVID ALBERTO 21.00 

BORRERO GARCIA CARLOS LUIS MARTIN 21.00 

CARDENAS ALARCON MAGDIEL ISABEL 21.00 

CORDOVA GARCIA SONIA JACKELINE 21.00 

HUARACA PUMAPILLO JUAN 21.00 

MENDOZA YESQUEN VIOLETA TERESITA DE JESUS 21.00 

MOZ SACO KAREN 21.00 

PAREDES VERA KARLA PAOLA 21.00 

RAMIREZ RIVERA PAMELA SARA ISABEL 21.00 

REINA TRIGOSO JORGE LUIS 21.00 

SOTO GAMBOA ALAN FERNANDO 21.00 

VASQUEZ TENORIO ZINTHIA DENNIS 21.00 

(2) 

GAMARRA JEREMIAS MARCO ALFREDO 18.00 

MARTINEZ CARRILLO JUAN ARTURO 18.00 

MELENDEZ VALVERDE DANIEL 18.00 

RAMIREZ CASTRO JOSE ANTONIO 18.00 

REYES ESPINOZA JUANA SARITA 18.00 
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N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PUNTAJE DE LA EVALUACIÓN 

TÉCNICA/CONOCIMIENTO 

(2) 

ROJAS SOSA JULISSA ELENA 18.00 

YATACO VELA JORGE LUIS 18.00 

ESPIRITU SAENZ JHOEL ARMANDO 15.00 

GONZALES DAVILA JAVIER ENRIQUE 15.00 

PEÑAHERRERA ORRILLO EVA KARINA 15.00 

RODRIGUEZ FERNANDEZ YULIANA DEYANIRA 15.00 

RUIZ MEJIA LUIS GUSTAVO 15.00 

YASUDA AGUILAR ENZO GIANCARLO 15.00 

AYBAR MAURTUA JULIO CESAR 12.00 

CARRERA CUTIPA JUAN MARCIAL 12.00 

CHERO ADANAQUÉ HÉCTOR 9.00 

POICON VALLEJOS MARGARITA CRISTINA 9.00 
(*) Los postulantes que se encuentran en los N° (3) y (4), se mantiene la condición de acuerdo al RESULTADO DE EVALUACIÓN TÉCNICA/CONOCIMIENTO 
Y RELACIÓN DE CONVOCADOS A PRESENTAR SU CURRICULUM DOCUMENTADO, publicado el 14 de julio de 2023. 

 
DETALLE DE CONDICIONES: 
 

(1) Los postulantes se encuentran convocados a remitir por correo electrónico su Currículum 
Documentado, al haber aprobado la Evaluación Técnica/Conocimiento, considerando lo establecido en el 
numeral 2.4.3 de las Bases del presente proceso de selección.      
(2) Los postulantes no alcanzaron la puntuación mínima aprobatoria en la Evaluación 
Técnica/Conocimiento de 21.00 puntos; por lo cual, no corresponde remitir su Currículum Documentado. 

 
INDICACIONES A TENER EN CUENTA: 
 

Día de presentación:  Martes, 18 de julio de 2023 (hasta las 18:00 horas) 
Correo electrónico:  cas_020_2023@servir.gob.pe 
Asunto:    CAS N° 020-2023-SERVIR - DNI N° XXXXXXXX 

 
Los/las postulantes deben remitir de forma legible, que se pueda descargar y visualizar, de preferencia en 
Formato PDF y que no supere 25MB, los siguientes documentos: 
 

1. Formato N° 01 “Ficha de Postulante (Ficha Resumen Curricular)” debidamente firmado en el campo 
correspondiente dentro del formato (la firma puede ser digitalizada, escaneada o firma digital), caso 
contrario el/la postulante obtendrá la condición de DESCALIFICA. 
2. Declaraciones Juradas debidamente firmadas en el campo correspondiente dentro de los formatos (la 
firma puede ser digitalizada, escaneada o firma digital), caso contrario el/la postulante obtendrá la 
condición de DESCALIFICA. 
3. Documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos mínimos declarados en el Formato N° 01 
“Ficha de Postulante (Ficha Resumen Curricular)”. 
4. Anexo “Consentimiento informado respecto de la grabación de imagen y voz en la entrevista Personal 
y del tratamiento de datos personales” (Opcional), la no presentación del citado documento no impide su 
participación en la entrevista personal, ni genera su descalificación en el proceso de selección. 
 

En caso el/la postulante tenga alguna condición a acreditar, como certificación de CONADIS, Licenciatura 
de Fuerzas  
Armadas o Deportista Calificado, deberá adjuntar los documentos sustentatorios correspondientes. 
 
 

Lima, 17 de julio de 2023 
Oficina de Recursos Humanos 
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