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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y PUBLICACION DE ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

Se comunica a los interesados el Rol de Entrevistas personal del presente proceso de seleccion; segun lo detallado a continuacion:

Dia : Segun corresponda a cada postulante (ver cuadro)

Lugar : Plataforma Virtual de videollamada "Zoom”

RESULTADOS DE
APELLIDOS Y. NOMBRES EVALUACION ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
CURRICULAR

PUNTAIJE DiA HORA
AVALOS PANTOJA LUIS DANIEL 28.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 09:00 horas
BRAVO COLAN ESTRELLITA MAYLIN 28.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 09:20 horas
CANACHO PAZ KEVIN MARCOS 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 09:40 horas
CARDENAS CHU MARIA PiA 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 10:00 horas
CARRASCO MORE YOSELIN SEJEILEN 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 10:20 horas
GILES MATEY LUIS ELIAS 28.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 10:40 horas
GONZALES MEDRANO ANDRES ARMANDO 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 11:00 horas
1) GONZALES ORTEGA CARLOS YENNER 28.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 11:20 horas
LEIVA IROBA MARILYN YURIKO 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 11:40 horas
MANTILLA CAMARGO FIORELLA DAFFNA 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 12:00 horas
MEDINA RODRIGUEZ MARIE STEPHANIE 28.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 12:20 horas
MUCHAYPINA CASTANEDA LUZ FABIOLA 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 12:40 horas
QUEZADA TAKAHASHI RONALD ALEXIS 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 14:00 horas
QUISPE QUISPE PAUL MARTIN 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 14:20 horas
RAMIREZ CARRANZA SERGIO 30.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 14:40 horas
VICUNA RAYMUNDO XUXA PAMELA 28.00 Miércoles 09 de agosto de 2023 15:00 horas
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Ley de Firmas y Certificados Digitales,

marco de la Ley N°27269,
docurmento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en:

(1) Los/as postulantes CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluacién Curricular, en funcién a los documentos
presentados.

(2) Los/as postulantes NO CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluacion Curricular, en funcién a los documentos
presentados.

(3) Los/as postulantes convocados a la etapa de Evaluacion Curricular, No presentaron Curriculum Vitae Documentado.

(4) Los/as postulantes que hayan incumplido con lo establecido en el literal b) y/o e) del numeral 2.8 de las Bases, seran considerados
DESCALIFICADOS/AS.
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CONSIDERACIONES FINALES:

a) La Oficina de Recursos Humanos remitira el link de acceso y/o ID de Reunién a la plataforma virtual de videollamada Zoom, al correo
electrénico declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de Servir".

b) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, camara, audio y conexién a internet para el desarrollo de la
presente etapa.

c) El tiempo de tolerancia, sera de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en la presente Rol de Entrevista, si transcurrido dicho
tiempo el/la postulante no se hubiera presentado, se le consignara la condicién de NO ASISTIO.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitara la presentacién de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

Lima, 01 de agosto de 2023
Oficina de Recursos Humanos
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