
N° APELLIDOS Y  NOMBRES 

PUNTAJE

EVALUACIÓN 

TÉCNICA/ 

CONOCIMIENTO

(30 puntos)

PUNTAJE

EVALUACIÓN 

CURRICULAR  

(30 puntos)

PUNTAJE

ENTREVISTA

PERSONAL

(40 puntos)

ESTADO

1 LOZANO LUKAÑA ESTRELLA MARILUZ 27.00 30.00 32.00 89.00 (**) GANADORA

2 LEON VASQUEZ DAVID DANIEL 27.00 30.00 30.00 87.00 (***) ACCESITARIO

ALEGRIA GRANADOS PAOLO MICHELE 24.00 30.00 25.00(*) ……..

ALFARO MORALES JACQUELIN MONICA 24.00 30.00 24.00(*) ……..

ARENAS PFUYO ANA DE LOS ANGELES 30.00 30.00 22.00(*) ……..

ARGANDOÑA VASQUEZ GIANMARCO 27.00 30.00 23.00(*) ……..

BERNUY RODRIGUEZ KAREN YESENIA 30.00 30.00 22.00(*) ……..

CABRERA BUSTAMANTE ANA LUCIA 27.00 30.00 24.00(*) ……..

CARRIL DIAZ EDUARDO ROMAN 21.00 28.00 19.00(*) ……..

FERNANDEZ GARCIA EMMA ROSSANA 24.00 30.00 25.00(*) ……..

FLORES NAVARRO ANDY NAIL 24.00 30.00 21.00(*) ……..

GALVEZ LEON WANDER GRIMES 30.00 30.00 19.00(*) ……..

GAMARRA JIMENEZ KEVIN JHOSEF 30.00 28.00 24.00(*) ……..

GONZALES HURTADO JOSE LUIS 30.00 30.00 21.00(*) ……..

HUERTAS ANGLES MISAEL JERSSON 21.00 28.00 23.00(*) ……..

MALDONADO DELMAS EMILY WENDY 24.00 28.00 25.00(*) ……..

MANDUJANO ATENCIO KAREN DENISSE 27.00 30.00 24.00(*) ……..

MENDOZA CASTRO KATHERINE RUTH 27.00 30.00 24.00(*) ……..

MESTANZA CHOCHABOT ALEXANDER 21.00 30.00 21.00(*) ……..

MIRANDA QUINTANILLA RAMON 27.00 30.00 21.00(*) ……..

PACSI HUAYLLA SHERIDAHN PAMELA 27.00 28.00 25.00(*) ……..

POLAR MARTINEZ CARLOS ROBERTO 21.00 30.00 23.00(*) ……..

SALAS TINOCO JOSE MANUEL 30.00 30.00 21.00(*) ……..

SALDAÑA MONTALVAN RENATO TOMACHINI 27.00 30.00 20.00(*) ……..

SALINAS OCHOA KARINA 21.00 28.00 19.00(*) ……..

SOTO PACSI ROCIO KARINA 24.00 30.00 21.00(*) ……..

SOTO VERA OSCAR RAUL 21.00 30.00 20.00(*) ……..

SUAREZ VALENCIA ROSARIO MARIANGE 24.00 28.00 26.00(*) ……..

SUMERENTE SERPA YULIANA MIRELLA 24.00 30.00 19.00(*) ……..

TORRES PIZARRO SILVIA CAROLINA 21.00 28.00 18.00(*) ……..

YATACO ALMEYDA MARIANELLA 27.00 28.00 23.00(*) ……..

ZAGA VILA ALESSANDRA DIANNE 30.00 30.00 24.00(*) ……..

ARGANDOÑA VÁSQUEZ JULIO ALEXANDER 27.00 30.00 NO SE PRESENTÓ ……..

GARMENDIA GALLEGOS MARCO ANTONIO 30.00 30.00 NO SE PRESENTÓ ……..

LEANDRO ALIAGA LESLIE MELINA 30.00 30.00 NO SE PRESENTÓ ……..

MENDOZA PINEDO KARIN 24.00 28.00 NO SE PRESENTÓ ……..

RIVERA MACHUCA LIZ MARY 21.00 30.00 NO SE PRESENTÓ ……..

SOTO HUAMANI CARMEN OFELIA 30.00 28.00 NO SE PRESENTÓ ……..

PUNTAJE 

FINAL

PROCESO CAS N° 006-2023-SERVIR

(01) ANALISTA DE EVALUACIÓN Y MONITOREO DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN - GDSRH

RESULTADOS FINALES
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FINAL

ZEÑA MONTENEGRO CAMILA FERNANDA 30.00 28.00 NO SE PRESENTÓ ……..

A LOS/AS POSTULANTES:

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de Entrevista Personal es de 27.00 puntos, según lo indicado en el literal b) Criterios de 

Calificación del numeral 2.4.4 Entrevista Personal de las Bases del Proceso de Selección.

(**) El/la postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso de selección y obtenido la puntuación más alta, siempre que haya 

obtenido 70.00 puntos como mínimo, será considerado como “GANADOR/A” de la convocatoria, según lo indicado en el literal d) Criterios de 

Calificación del  numeral 2.5 de las Bases del Proceso del Selección. 

(***) Los/las postulantes que hayan obtenido como mínimo de 70.00 puntos según cuadro de méritos y no resulten ganadores, serán 

considerados como accesitarios/as, según lo indicado en el literal e) Criterios de Calificación del numeral 2.5 de las Bases del Proceso del 

Selección. 

SERVIR remitirá un correo electrónico dirigido a la ganadora, comunicándole los resultados del proceso e invitándola a la formalización del 

mismo. 

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO:

Lima, 10 de abril de 2023

……..

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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	LOAYZA EGOAVIL Liz Roxana FAU 20477906461 soft
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	GUERRERO COMISSI Rafael Rolando FAU 20477906461 soft
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	TRUJILLO BRAVO Jeanette Edith FAU 20477906461 hard




