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< del Consejo de Ministros de Recursos Humanos
PROCESO CAS N° 021-2022-SERVIR
(01) ANALISTA JURIDICO Il - GPGSC

RESULTADO DE EVALUACION TECNICA/CONOCIMIENTO Y RELACION DE CONVOCADOS A PRESENTAR SU
CURRICULUM DOCUMENTADO

PUNTAJE DE LA EVALUACION

APELLIDOS Y NOMBRES 4
TECNICA/CONOCIMIENTO

REYES GOMEZ, BEVERLY MASAKO YAQUELIN 24.00
ZAVALA DOMINGUEZ, MARIA LIGIA 15.00
FERNANDEZ HUAUYA, FREDDY SAMUEL 15.00
SAAVEDRA OLORTEGUI, JHONNY ERIK 15.00
QUIROGA CURO, LUCIO AUSBERTO 15.00
SOLO TORRES, JUAN MANUEL 12.00
RUIZ MEJIA, LUIS GUSTAVO 12.00
@ VERGARA ZUNIGA, CLAUDIA 12.00
PUCHURI RIVAS, MARIA INES 12.00
SAMANIEGO URBANO, LUISA NORA 12.00
HINOSTROZA DELGADO, HORACIO 9.00
MEDINA ORTIZ, CARLOS 9.00
HUANCA JUAREZ, DINNA DEL ZOLAR 9.00
EYZAGUIRRE CORONADO, MARCO ANTONIO 9.00
URBINA MIYOSHI, JESUS MIGUEL JARUHO 9.00
BORCIC AGUIRRE, JOSE ANDRES NO ASISTIO
GOICOCHEA MOSCOSO, KARLA SOFIA NO ASISTIO
LAYNES LAU, ROSA ESTRELLA NO ASISTIO
(3) ORTIZ ROJAS, EVELHYN KELLY NO ASISTIO
PACHAS ANDIA, LAURA DENISSE NO ASISTIO
RAMIREZ VERA, KATIA ROXANA NO ASISTIO
VILLAR ENCARNACION, HEYDI GERALDINE NO ASISTIO

DETALLE DE CONDICIONES:

(1) Los postulantes se encuentran convocados a remitir por correo electrénico su Curriculum Documentado, al
haber aprobado la Evaluacién Técnica/Conocimiento, considerando lo establecido en el numeral 2.4.3 de las Bases
del presente proceso de seleccion.

(2) Los postulantes no alcanzaron la puntuacién minima aprobatoria en la Evaluacion Técnica/Conocimiento de

21.00 puntos; por lo cual no corresponde remitir su Curriculum Documentado.
(3) Los postulantes inscritos en el presente proceso de seleccion; no asistieron a la etapa de Evaluacion
Técnica/Conocimiento.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

Dia de presentacion: Lunes 21 de noviembre de 2022
Correo electronico: cas_gpgsc_2022@servir.gob.pe
Asunto: CAS N°021-2022-SERVIR - DNI N* XXXXXXXX

Los/las postulantes deben remitir de forma legible, que se pueda descargar y visualizar, de preferencia en Formato PDF y
que no supere 25MB, los siguientes documentos:
1. Formato N° 01 “Ficha de Postulante (Ficha Resumen Curricular)” debidamente firmado en el campo correspondiente dentro del
formato (la firma puede ser digitalizada, escaneada o firma digital), caso contrario el/la postulante obtendra la condicion de
DESCALIFICA.
2. Declaraciones Juradas debidamente firmadas en el campo correspondiente dentro de los formatos (la firma puede ser
digitalizada, escaneada o firma digital), caso contrario el/la postulante obtendrd la condicion de DESCALIFICA.
3. Documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos minimos declarados en el Formato N° 01 “Ficha de Postulante
(Ficha Resumen Curricular)”.
4. Anexo “Consentimiento informado respecto de la grabacion de imagen y voz en la entrevista Personal y del tratamiento de datos
personales” (Opcional), la no presentacion del citado documento no impide su participacion en la entrevista personal, ni genera su
descalificacidn en el proceso de seleccion.

En caso el/la postulante tenga alguna condicidn a acreditar, como certificacién de CONADIS, Licenciatura de Fuerzas
Armadas o Deportista Calificado, debera adjuntar los documentos sustentatorios correspondientes.

Lima, 18 de noviembre de 2022
Oficina de Recursos Humanos
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