
N° APELLIDOS Y  NOMBRES 

PUNTAJE

EVALUACIÓN 

TÉCNICA / 

CONOCIMIENTO

(30 puntos)

PUNTAJE

EVALUACIÓN 

CURRICULAR  

(30 puntos)

PUNTAJE

ENTREVISTA

PERSONAL

(40 puntos)

ESTADO

1 LAURA LLERENA ALEJANDRO FRANCISCO 24.00 28.00 31.00 83.00 (**) GANADOR

A LOS/AS POSTULANTES:

SERVIR remitirá un correo electrónico dirigido al ganador, comunicándole los resultados del proceso e invitándolo a la formalización 

del mismo. 

Lima, 22 de setiembre de 2022

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS FINALES

PUNTAJE 

FINAL

(**) El/la postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso de selección y obtenido la puntuación más alta, siempre que 

haya obtenido 70.00 puntos como mínimo, será considerado como “GANADOR/A” de la convocatoria, según lo indicado en el literal 

d) Criterios de Calificación del  numeral 2.5 de las Bases del Proceso del Selección.

Código: ORH-FO-24

Versión: 02

PROCESO CAS N° 008-2022-SERVIR

(01)  ESPECIALISTA LEGAL EN CONTRATACIONES - SJA

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO:


		2022-09-22T23:02:14+0000
	GARCIA CARRERA Lesly Lizbeth FAU 20477906461 soft


		2022-09-22T23:04:25+0000
	MORALES GONZALEZ Bettsy Lucia FAU 20477906461 soft




