HEHHARMIERTA DEY, PERY QUE CRECE

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Grgano

Unidad QOrganica

Unidad Tuncional

Nivel Organizacional

Grupoe de Servidores Civiles
Familiz de Puestos

Rol

Nivel / Categoria

Puesto Tipo
Subnivel/subcategoria
Nombre del Puesto

Cedigo del Pueste

N2 de posiciones del puesto
Cédigo de posiciones
Dependencia lerarquica lineal
Dependencia Funcional
Grupo de Servidores al que reporta
N2 de posiciones a su cargo

MISION DEL PUESTO

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

SUB JEFATURA DE TECNDLOGIA DE INFORMACION

SUB IEFATURA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION

NIVEL ORGANIZACIONAL 3

SERVIDORES CIVILES DE CARRERA,

GESTION INSTITUCIONAL

TICS {TECNOLOGEAS DELA  INFORMACION Y COMUNICACIONES)

CA3-COORDINADOR / ESPECIALISTA

CA3020303-COCRDINADOR/ESPECIALISTA DE TICS (TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACIDNES)

CA3-1

ESPECIALISTA DE GESTION DE PROYECTOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CAQ20:30089

2

CAD2030089 - D001 AL DDO2

EJECUTIVO{A) DE SUBJEFATURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIGN

NO APLICA

SERVIDORES CIVILES DE CARRERA

NO APLICA

Gestionar la ejecucion de los proyecios de tecnologia de !a informacién de la Autoridad Nacional del Servicio Civil para dar soporte a los
procesos, en base los estandazres técnicos y normativa vigente de tecnologia de la informacidn.

FUNCIONES DEL PUESTD

1 Haborary supervisar Iz ejecucian de los proyecios de tecnologia de |z informacién para cumplir con las solicizudes de las dreas usuarias.

2 Elaborar el plan de trabajo de gestién de proyectos para cubrir las necesidades del drea solicitante.

3 liderar y supervisar los procesos de anilisis, disefio, desarrollo, implementacién, pruebas funcionales y pruebas de rendimiento para
atender los requerimientos de las gerencias.

4 Elaborar los términos de referencia y/o especificaciones técnicas de proyectos de tecnologia de la informacion para cumplir con los

requerimientos.

5 Coordinar proyectos de tecnologia de la informacidn con proveedores para cumplir con los requerimientos de les usuarios.

6 Ejecutar y validar las actividades de tecnologias de la informacién y comunicaciones, para cumplir con la normativa vigente.

7 Comunicar el avance del proyecto en base a indicaderes predefinidos y gestionar riesgos en cada proyecto que se le asigne para los

requerimientas de fas gerencias,

8 Identificar y formular proyectos de tecnologias de la informacitn y comunicaciones para establecer acciones de mejora en el dmbito de su

competencia,

9 Oiras funciones asignadas por Ia jefatura inmediata, relacionadas a la misidn del pueste/area.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENOQ DEL PUESTO

NO APLICA

Aplicacién temporal {Marca con una X y luego explicar o sustentar}: Temparal D Permanente I:

| NO APLICA

Coordinaciones internas:

COORDINACIONES PRINCIPALES

TODOS LOS ORGANDS Y/O UNIDADES ORGANICAS

Fundonarios
Plbiicos

rdinaciones Externas

Directivos Servidores de Servidores de Actividades
Piibliges Carrera Complementarias

PROVEEDORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION.
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AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

it e o o J FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO |
FORMACION ACADEMICA

&) Nivel Educativo ) B} Grado(s)/situacién académica y carrera/especizlidad requeridos C.} ¢ Colegiatura?

D Egresado(z) E Bachiller I—__Iﬁtulo/Licenc'ltura
Incompleta Compieta si NG |I
[ erimasa [ ] [] BACHILLER EN INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES, INGENIERIA DE
SISTEMAS, INGENIERIA INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES, iNGENIER(A
ELECTRONICA, COMPUTACION O AFINES POR LA FORMACIGN PROFESIGNAL.

d.)¢Habilitacion profesionail?

DSe:undaria D
Técnica Basica
{1 & 2 afios)
Técnica
Superior
iR & 4 afins)

DMaestria l:]EgrPsada DGradn sf l:l NO f X

]Dm‘.‘torado DEgruadn |:|Gradn

= 1 [ O

CONOCIMIENTOS
A. Conocimientos Técnieos principaies (No requieren d ocicn dora} :

GESTIGN DE PROYECTOS, ANALISIS, DISENO Y PROGRAMACION DE SISTEMA DE INFORMACION, REDES Y COMUNICACICNES.

B.Cursos y programas de especizlizaddn requeridos y sustentados con documentos

90 HORAS ACUMULADAS EN CURSOS DE TECNOLOGHA DE LA INFORMACION O GESTIGN DE PROYECTOS {DE PREFERENCIA PMBOK), O CURSO DE
ITILY/O CMML '

€.) Conocimiento de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
Ofimatica No Idiomas y/o
aplica Basico dislectas NG APLICA Bisico Intermedio Avanzado
Prcnesado.r de Textos (Word:Dpen X Ingids X
Office, Write,etc)
Hajas de calculo ( Excel,;Opencaic,ete) X
Programa de presentaciongs{Powar X
Point;Prezi,etc}
Otros X Observaciones  INGLES TECNICO

EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique ¢l tiempo de experiencia labaral; ya sea en el sector plblico o privado
4 afios

Experiencia especifica
A. Indigue el tiempa de experiencia requerida parz el puesto en la funcién o la materia:

QLA aRos ]

que el nivel minimo requerido como experiencia;en caso existiera algo adicional para el puesto

- Coordinador/
A Practicante profesional D Asistente l:' Analista D Especialista D Ejecutivo /Experto D Directive D

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera alge adicional para &l puesto

\RO APLICA

(=]
£
,@LBIUDADES O COMPETENCIAS
ORGANIZACION DE INFORMACION,CREATIVIDAD AANNOVACIGN, PLANIFICACIGN, INICIATIVA

Ath

REQUISITOS ADICIONALES
NO APLICA
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