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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO

CPMT N° 14-2021-SERVIR

(01) COORDINADOR (A) DE DESARROLLO DE HERRAMIENTAS DE RECURSOS HUMANOS - GDSRH

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA FINAL

APELLIDOS Y NOMBRES
(Orden Alfabético)

PUNTAIJE CONDICION OBTENIDA

001/41647299 [ABANTO MERINO PAULDENNYS [ | NO ASISTIO
00245464120 |CASTANEDA GONZALES VANESSA DEL ROCIO 88.67 CALIFICA
003|44418714 [DIAZ MONTALVO CINTHYA YANIRA 88.67 CALIFICA
004|43511198 |ESQUEN NOMBERTO DIANA LUCIA 62.75 CALIFICA
005/42724669 [FIERRO AMBROSIO JHON CHARLES 68.50 CALIFICA
006(23714176 [LUYA PEREZ RODRIGO 55.50 NO CALIFICA
007|40888240 |PEREZ ROJAS ROCIO MAGALY 96.42 CALIFICA
00826686475 |ROJAS SANTILLAN LUIS EDUARDO 64.67 CALIFICA
009]09950683 [SALDANA BUSTAMANTE ALAN WERNER 81.25 CALIFICA
010{07164691 [SIFUENTES ARANDA NORBERTO RAMIRO 64.50 CALIFICA
011{45041068 [VALVERDE SAENZ JORGE ANTONIO 77.83 CALIFICA
012|40654821 [ZEGARRA SOLANO HUMBERTO 79.00 CALIFICA

DETALLE DE CONDICIONES:
CALIFICA: Cuando el/la postulante alcanza el nivel minimo aprobatorio de la evaluacion.

NO CALIFICA: Cuando el/la postulante no alcanza el nivel minimo aprobatorio.
NO ASISTIO: Cuando el/la postulante no se presenta a rendir la evaluacién o se presenta fuera del horario indicado.

Lima, 14 de abril de 2021
Oficina de Recursos Humanos
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