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EVALUACION CURRICULAR

FECHA: 18 de febrero del 2021

A continuacion se presentan los resultados de los/as postulantes con las siguientes condiciones:
CALIFICA: Cuando el/la postulante alcanza el nivel minimo aprobatorio de la evaluacién de 65 puntos.
NO CALIFICA: Cuando el/la postulante no alcanza el nivel minimo aprobatorio de 65 puntos.
DESCALIFICA: Cuando el/la postulante no ha presentado la documentacion consignada en la ficha de postulante, que permita
validar el cumplimiento de los requisitos del perfil de puesto.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA
Los/as postulantes que obtienen la condicién de “CALIFICA” deberdn verificar la publicacion del Rol de Entrevista Final y las
consideraciones para su ejecucién en la fecha establecida segun el Cronograma.

APELLIDOS Y NOMBRES* DNI PUNTAIE ;S&DQSI:LTJZI::\:SL
Berrios Ricardi, Norma Mercedes 09939679 80.1 CALIFICA
Calderén Tito, René 07861338 DESCALIFICA
Carpio Gordillo, Javier Marcos 25706747 86.0 CALIFICA
Cerdan Urtecho, Rosario Betzabé 17971515 88.5 CALIFICA
Chavez Carrazco, Cecilia Marcelina 15428250 11.7 NO CALIFICA
Chio Fong Luis Aldo 07440458 88.8 CALIFICA
Cruz Torres, Ander 40556268 83.2 CALIFICA
Lizarraga Guerra, Victor 41360706 DESCALIFICA
Mendoza Antonioli, Dante Javier 08249713 94.8 CALIFICA
Salcedo Mansilla, Jorge Manuel 10145260 82.5 CALIFICA

* Orden alfabético

“Los resultados publicados expresan la evaluacion realizada conforme a los criterios de evaluacion establecidos en
la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, sus normas reglamentarias, la Directiva N° 001-2019-SERVIR/GDSRH y en las
Bases y las evaluaciones realizadas en el marco del presente Concurso.”



