serw FORMATO Cédigo: ORH-FO-07

HERRAMIENTA DEL PERU QUE CRECE PERF". DE PU ESTO Versién: 01

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo Oficina General de Administracion y Finanzas
Unidad Organica Subjefatura de Tecnologias de la Informacién
Puesto Estructural No aplica

Nombre del puesto: Especialista en Gestion de Proyectos

Dependencia jerarquica lineal:  Ejecutivo(a) de Subjefatura de Tecnologias de la Informacién

Dependencia funcional: No aplica

Puestos a su cargo: No aplica

MISION DEL PUESTO

Gestionar la ejecucion de los proyectos de tecnologias de la informacién de la Autoridad Nacional del Servicio Civil para dar soporte a los procesos, en base
a los estandares técnicos y normativa vigente de tecnologias de la informacion.

N° FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Elaborary supervisar la ejecucién de los proyectos de tecnologias de la informacidn para cumplir con las solitiudes de las areas usuarias.

2 |Elaborar el plan de trabajo de gestion de proyectos para cubrir las necesidades del area solicitante.

3 |Liderary supervisar los procesos de andlisis, disefio, desarrollo, implementacidn, pruebas funcionales y pruebas de rendimiento para atender los
requerimientos de las gerencias.

4 |Elaborar los términos de referencia y/o especificaciones técnicas de proyectos de tecnologias de la informacion para cumplir con los requerimientos.

5 |Coordinar proyectos de tecnologias de la informacion con proveedores para cumplir con los requerimientos de los usuarios.

6 |Ejecutary validar las actividades de tecnologias de la informacién y comunicaciones, para cumplir con la normativa vigente.

7 |Comunicar el avance del proyecto en base a indicadores predefinidos y gestionar riesgos en cada proyecto que se le asigne para los requerimientos
de las gerencias.

8 |ldentificar y formular proyectos de tecnologias de la informacién y comunicaciones para establecer acciones de mejora en el ambito de su
competencia.

9 |Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto/area.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas:

Todos los Organos y/o Unidades Orgénicas

Coordinaciones Externas:

Proveedores de Tecnologias de la Informacion.
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FORMACION ACADEMICA

e [ [
Técnica Bésica i
(162 afios) I:l I:l I:IMaestrla I:lEgresado I:lGrado

Técnica Superior I:l I:l
(3 6 4 afios)
IZI Universitaria I:l Iz‘

I:I Doctorado I:l Egresado I:l Grado

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos C) éColegiatura?
Incomfleta Completa I:IEgresado(a) I:IBachiller IZITitulo/ Licenciatura Si I:l No IZI
I:Iprimaria I:l I:I Titulo en Ingenieria de Sistemas, Computacion, Ingenieria D) ¢Habilitacion
Informatica o afines por la formacion profesional. profesional?

s[ Ino[x]

CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :

RUP. Redes y Comunicaciones.

Gestidn de Proyectos. Andlisis, disefio, programacion y revisiones de calidad de sistemas de informacidn. Estandares de Analisis, disefio y gestién: UML,

B) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

Sistemas de Informacién o Redes y Comunicaciones.

Programa de Especializacion (minimo de 90 horas) en Gestion de Proyectos (de preferencia PMBOK) o Tecnologias de la Informacién o Programacién de

C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos

Experiencia general

Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

. Nivel de dominio IDIOMAS Nivel de dominio
OFIMATICA /

No aplica Basico Intermedio Avanzado DIALECTO No aplica Bésico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua X

E ifi

Programa de presentaciones X Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Observaciones.-
EXPERIENCIA

Cinco (05) afios.

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Tres (03) afios.

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

Un (01) afio.

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista Especialista X Supervisor /
profesional Asistente Coordinador

Jefe de Area o
Departamento

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia ; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Gerente o
Director

NO APLICA

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Organizacion de Informacién, Creatividad/Innovacion, Planificacién, Iniciativa.

REQUISITOS ADICIONALES
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