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RESULTADO DE LA 

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTO

PUNTAJE (*) DÍA HORA

1 ASENCIOS MORALES MICHAEL STEVE 18.00 Martes, 26 de enero de 2021 09:00 horas

2 AYALA LOYOLA CECILIA 14.00 Martes, 26 de enero de 2021 09:15 horas

3 COLQUE LEEY MELISSA ANDREA 18.00 Martes, 26 de enero de 2021 09:30 horas

4 FABIAN CHUMPE DIEGO ALONSO 20.00 Martes, 26 de enero de 2021 09:45 horas

5 FLORES GONZALES VICTOR JESUS 14.00 Martes, 26 de enero de 2021 10:00 horas

6 GOMEZ TAFUR ANDREA MICHELLI 16.00 Martes, 26 de enero de 2021 10:15 horas

7 GUILLEN RAMIREZ CARLOS ARTURO 18.00 Martes, 26 de enero de 2021 10:30 horas

8 LA ROSA TORO ARANGO LEONARDO 14.00 Martes, 26 de enero de 2021 10:45 horas

9 LLATANCE QUISPE LAURA JOHANA 14.00 Martes, 26 de enero de 2021 11:00 horas

10 LUCIANI VEGA FIORELA MENKELY 16.00 Martes, 26 de enero de 2021 11:15 horas

11 MACEDO LOPEZ VALERIA LUCIA 16.00 Martes, 26 de enero de 2021 11:30 horas

12 MEJIAS CAVERO FABIOLA MELISSA 16.00 Martes, 26 de enero de 2021 11:45 horas

13 OBLITAS BERNAL JORGE DAVID 20.00 Martes, 26 de enero de 2021 14:00 horas

14 PAREDES LAUREANO LADY YAMILE 14.00 Martes, 26 de enero de 2021 14:15 horas

15 PEZO MEDINA PAOLA ANDREA 16.00 Martes, 26 de enero de 2021 14:30 horas

16 PLACENCIA FLORES BETSY NICOLE 16.00 Martes, 26 de enero de 2021 14:45 horas

17 PUENTE NACCHA LIZETH GLADYS 16.00 Martes, 26 de enero de 2021 15:00 horas

18 QUIROZ CCACYACCOA LUCY RAQUEL 14.00 Martes, 26 de enero de 2021 15:15 horas

19 ROJAS CRUZATTI KEVIN ROMULO 16.00 Martes, 26 de enero de 2021 15:30 horas

20 SALAS ROJAS PAOLA SAMANTHA 18.00 Martes, 26 de enero de 2021 15:45 horas

21 SOLARI TINTAYA GINA FRANCESCA 20.00 Martes, 26 de enero de 2021 16:00 horas

22 TORRES MOHINA KARLA GREASE 16.00 Martes, 26 de enero de 2021 16:15 horas

CONSIDERACIONES FINALES:

Lima, 22 de enero de 2021

Oficina de Recursos Humanos

(*) De acuerdo al literal b) del numeral VII. de las Bases del procesos de selección de Practicantes Profesionales Nº 008-2020, donde se indica:

"(…) Sólo se publicará la relación de los postulantes aprobados en la evaluación de conocimiento" .

a) La Oficina de Recursos Humanos remitirá el link de acceso y/o ID de Reunión a la plataforma virtual de videollamada Zoom, al correo 

electrónico declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de Servir".      

b) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, audio, cámara y conexión a internet, para el desarrollo de 

la presente etapa.                                                                             

c) El tiempo de tolerancia, será de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en la presente Rol de Entrevista, si pasado el tiempo el/ la 

candidato/a no se presenta, se dejará constancia de su inasistencia, a través de un correo electrónico que se remite al/ la candidato/a.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

CONVOCATORIA PROCESO PRÁCTICAS PROFESIONALES

 N° 008-2020-SERVIR

ESPECIALIDAD: COMUNICACIÓN SOCIAL, CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN, PUBLICIDAD, MARKETING O SIMILARES - 

SJCI

Se comunica a los postulantes los resultados de la Evaluación de Conocimiento y el Rol del Entrevistas del presente proceso de selección; según lo 

detallado a continuación:

N° APELLIDOS Y NOMBRES
ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
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