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RESULTADOS DE 

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE (*) DÍA HORA

1 ALTAMIRANO CASTRO VALERIA DEL PILAR 16.00 Jueves, 28 de enero de 2021 09:00 horas

2 ARQUIÑEGO GALVAN DAVID FERNANDO 16.00 Jueves, 28 de enero de 2021 09:15 horas

3 CALDERON DE AMAT NELLY 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 09:30 horas

4 CONTRERAS PAREDES KRYSTEL LIVIA 16.00 Jueves, 28 de enero de 2021 09:45 horas

5 CORDOVA VALERIANO CARLA NAHOMI 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 10:00 horas

6 ESCRIBA LANDEO YENGKÍJURKAEF MERCEDES 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 10:15 horas

7 GUERRERO GUDIEL VERA LUCIA 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 10:30 horas

8 HOLGUIN ÑIQUEN CLAUDIA CECILIA 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 10:45 horas

9 PRINCIPE GONZALES MANUEL RAFAEL 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 11:00 horas

10 SALVADOR LLANOS FRANCO 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 11:15 horas

11 SÁNCHEZ ARIAS DIEGO ARMANDO 18.00 Jueves, 28 de enero de 2021 11:30 horas

12 SOSA ANGELES CLAVELINA GIANINA 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 11:45 horas

13 VASQUEZ MEZA ROSVYL ASHLY 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 12:00 horas

14 VELASQUEZ TRANCA MICHAEL JHON 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 12:15 horas

15 VILLAFANA MUGURUZA ARIADNA PRISSILA 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 12:30 horas

16 VILLEGAS IMAN JAZMIN LUCERO 14.00 Jueves, 28 de enero de 2021 12:45 horas

Lima, 22 de enero de 2021

Oficina de Recursos Humanos

CONSIDERACIONES FINALES:

a) La Oficina de Recursos Humanos remitirá el link de acceso y/o ID de Reunión a la plataforma virtual de videollamada Zoom, al correo electrónico 

declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de Servir".      

b) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, audio, cámara y conexión a internet, para el desarrollo de la 

presente etapa.                                                                             

c) El tiempo de tolerancia, será de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en la presente Rol de Entrevista, si pasado el tiempo el/ la postulante 

no se presenta, se dejará constancia de su inasistencia, a través de un correo electrónico que se remite al/la postulante.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

CONVOCATORIA  PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 

 N° 006-2020-SERVIR

ESPECIALIDAD: ADMINISTRACIÓN – GDSRH

Se comunica a los/as postulantes los resultados de la Evaluación de Conocimientos y el Rol de Entrevistas del presente proceso de selección; según lo 

detallado a continuación:

N° APELLIDOS Y NOMBRES
ROL DE ENTREVISTA PERSONAL

(*) De acuerdo al literal b) del numeral VII.  de las Bases del proceso de selección de Practicas  Pre Profesionales Nº 006-2020, donde se indica: 

"(…) Sólo se publicará la relación de los postulantes aprobados en la evaluación de conocimientos".
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