
N° APELLIDOS Y  NOMBRES 

PUNTAJE

EVALUACIÓN 

TÉCNICA

(30 puntos)

PUNTAJE

EVALUACIÓN 

CURRICULAR  

(30 puntos)

PUNTAJE

ENTREVISTA

PERSONAL

(40 puntos)

ESTADO

1 ROSALES SALAS LIZ KAREN 28.50 30.00 32.00 GANADORA

MALCA CERNA LUZ YERALDIN 22.50 28.00
No se 

presentó
……….

A LAS POSTULANTES:

(*) El/la postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso de selección y obtenido la puntuación más alta,

siempre que haya obtenido 70.00 puntos como mínimo, será considerado como “GANADOR/A” de la convocatoria, según lo indicado 

en el literal d), numeral 2.5 de las Bases del Proceso del Selección.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO:

La postulante GANADORA deberá comunicarse con la Oficina de Recursos Humanos, a través de los correos electrónicos : 

grivera@servir.gob.pe o ypedraza@servir.gob.pe,  dentro de los cinco (05) días hábiles posteriores a la publicación de los resultados 

finales. 

Lima, 13 de enero de 2021

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

……..

RESULTADOS FINALES

PUNTAJE 

FINAL

90.50 (*)

Código: ORH-FO-24

Versión: 02

PROCESO CAS N° 065-2020-SERVIR

(01) ANALISTA DE TESORERÍA - SJT
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	LOAYZA EGOAVIL Liz Roxana FAU 20477906461 soft
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	GARCIA CARRERA Lesly Lizbeth FAU 20477906461 soft
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	TRUJILLO BRAVO Jeanette Edith FAU 20477906461 hard




