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Presidencia Oficina
del Consejo de Ministros de Recursos Humanos

PROCESO CAS N° 033-2020-SERVIR
(01) ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - GDSRH

RESULTADOS FINALES

PUNTAIJE PUNTAIJE PUNTAIJE A———
prosy vows VALK SN s roe SIS R
(30 puntos) (30 puntos) (40 puntos)
1 ANDAMAYO FLORES LILIANA CELINA 28.00 30.00 37.00 95.00 95.00 (**) GANADORA
2 VILCHEZ PERALTA WILLY ALEJANDRO 28.00 30.00 28.00 86.00 8.60 94.60 (***) ACCESITARIO
3 BRIONES CACERES OMAR ULISES 28.00 30.00 32.00 90.00 90.00 (***) ACCESITARIO
4 CARDENAS PONCE PAOLA LEONOR 24.00 30.00 30.00 84.00 84.00 (***) ACCESITARIA
5 TORRES CORDERO LUIS ENRIQUE PABLO 28.00 30.00 26.00 84.00 84.00 (***) ACCESITARIO
6 TORRES ESPARTA CRISTIAN JESUS 24.00 30.00 26.00 80.00 80.00 (***) ACCESITARIO
7 JULCA CIRIACO MARIA LUISA 28.00 30.00 25.00 (*)
8 LUNA RAMOS CARLOS ALBERTO 28.00 30.00 25.00 (*)
9 ACASIETE LOZA EDWAR JAIR 28.00 28.00 24.00 (*)
10 DE LA CRUZ LIZA PABLO ALBARO 24.00 28.00 24.00 (*)
11 FERNANDEZ PASSANO LUIS ANGEL 24.00 30.00 24.00 (*)
12 CARDENAS VILLAVICENCIO DANNY GUIDO 24.00 30.00 23.00 (*)
13 MEJIA ALFARO JOSEPH AUGUSTO 28.00 30.00 23.00 (*)
14 TEJADA GALESSIO JAIME ENRIQUE 24.00 30.00 23.00 (*)
15 ALARCON LEON IBSEN TAINE 28.00 30.00 22.00 (*)
16 BURGOS CHAFFO JOSE MANUEL 24.00 30.00 22.00 (*)
17 CARLOS ANAYA ROYSSER DANTE 24.00 30.00 22.00 (*)
18 CUTIPA VILLALVA YENNY RAQUEL 26.00 30.00 22.00 (*)
19 FARRONAY YAURI CHRISTIAN FLITMAN 26.00 30.00 22.00 (*)
20 HERRERA GONZALES JOSEPH ALVARO 22.00 30.00 22.00 (*)
21 P1JO PEREZ CARLOS ENRIQUE 28.00 28.00 22.00 (*)
22 QUINTERO URBAY FRANCK JEYSSON 28.00 28.00 22.00 (*)
23 ROMERO BECERRA ROBERTO NILTON 24.00 28.00 22.00 (*)
24 VASQUEZ BERNALES JOHN JAIRO 28.00 30.00 22.00 (*)
25 BALDEOS NAVARRO CYNTHIA JOHANA 28.00 30.00 21.00 (*)
26 CULQUI BUSTOS LUIS ALBERTO 22.00 30.00 21.00 (*)

A LOS CANDIDATOS:

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de Entrevista Personal es de 26.00 puntos, segun lo indicado en el literal b) del numeral 3.5.4 de las Bases

del Procesos de Seleccion.

(**) El/la postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccién y obtenido la puntuacién mas alta, siempre que haya obtenido 70.00
Firmado digitalmente por puntos como minimo, sera considerado como “GANADOR/A” de la convocatoria, segun lo indicado en el literal d), numeral 2.6 de las Bases del Proceso del
ARANCEL BARRERA Emelyn FAU  Seleccién.

20477906461 hard (***) Los candidatos que hayan obtenido como minimo 70.00 puntos segun cuadro de méritos y no resulten ganadores, seran considerados como
Motivo: Soy el autor del

documento accesitarios, segun lo indicado en el literal ), numeral 2.6 de las Bases del Proceso del Seleccion.
Fecha: 2020/11/03 21:39:42-0500
CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

El/la postulante GANADOR/A debera comunicarse con la Oficina de Recursos Humanos (Teléfono : 2063370 - Anexo 6011) dentro de los cinco (05) dias habiles posteriores a
la publicacion de los resultados finales.

Lima, 03 de noviembre de 2020
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Firmado digitalmente por

Firmado digitalmente por GARCIA CARRERA Lesly Lizbeth FAU
CCOPA RIVAS Hugo Martin FAU 20477906461 soft 20477906461 soft
Motivo: Soy el autor del documento Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 2020/11/03 21:22:11-0500 Fecha: 2020/11/03 21:35:23-0500
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