
 

Código: ORH-FO-18

Versión: 02

Día      :

Lugar  :

RESULTADOS DE EVALUACIÓN 

CURRICULAR

PUNTAJE DÍA HORA

AGUILAR ZELADA JOHNNY FERNANDO 30.00 Lunes 02 de Noviembre de 2020 13:00 horas

IDROGO CABRERA MIRIAN JAQUELINE 30.00 Lunes 02 de Noviembre de 2020 13:30 horas

JUSTO VILLEGAS GRECIA KATHERINE 28.00 Lunes 02 de Noviembre de 2020 14:00 horas

MONTENEGRO ARROYO JENNER EDUARDO 30.00 Lunes 02 de Noviembre de 2020 14:30 horas

OLAZA FERNANDEZ NOELIA 30.00 Lunes 02 de Noviembre de 2020 15:00 horas

PALOMINO GUZMAN MARVIN 30.00 Lunes 02 de Noviembre de 2020 15:30 horas

SANTOS VENTURA ZULMA 28.00 Lunes 02 de Noviembre de 2020 16:00 horas

VARGAS MIRANDA ANAIS CYNTHIA 30.00 Lunes 02 de Noviembre de 2020 16:30 horas

VARILLAS MEDINA HUGO ALEXIS 30.00 Lunes 02 de Noviembre de 2020 17:00 horas

(2) SUCASAIRE RAFAEL LUIS ROVER ...... ….... …....

CONSIDERACIONES FINALES:

Lima, 26 de octubre de 2020

Oficina de Recursos Humanos

a) La Oficina de Recursos Humanos remitirá el link de acceso y/o ID de Reunión a la plataforma virtual de videollamada Zoom, al correo electrónico

declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de Servir".      

b) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, audio, cámara y conexión a internet, para el desarrollo de la presente

etapa.                                                                             

c) El tiempo de tolerancia, será de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en la presente Rol de Entrevista, si pasado el tiempo el/ la candidato/a no

se presenta, se dejará constancia de su inasistencia, a través de un correo electrónico que se remite al/ la candidato/a.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

PROCESO CAS N° 032-2020-SERVIR

(01) ANALISTA DE HERRAMIENTAS DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS - GDSRH

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y PUBLICACIÓN DE ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

Se comunica a los interesados el Rol de Entrevistas del presente proceso de selección; según lo detallado a continuación:

Plataforma Virtual de videollamada ¨Zoom¨

N° APELLIDOS Y NOMBRES
ROL DE ENTREVISTA PERSONAL

Según corresponda a cada participante (ver cuadro)

(1) Los/as postulantes CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en función a los documentos presentados. 

(2) Los/as postulantes NO CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en función a los documentos presentados. 

(1)


		2020-10-27T01:52:51+0000
	CCOPA RIVAS Hugo Martin FAU 20477906461 soft


		2020-10-27T02:04:51+0000
	ESQUEN NOMBERTO Diana Lucia FAU 20477906461 soft


		2020-10-27T02:55:34+0000
	ARANCEL BARRERA Emelyn FAU 20477906461 hard




