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Oficina
de Recursos Humanos

pERU Pres;dencna

del Consejo de Ministros

PROCESO CAS N° 025-2020-SERVIR - REEMPLAZO
(01) SECRETARIO(A) TECNICO(A) DE LOS ORGANOS INSTRUCTORES DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO - ORH
RELACION DE CANDIDATOS CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:

1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO

Fecha de Evaluacién : Miércoles, 11 de marzo de 2020
Hora de Evaluacidn : 10:00 horas
Lugar de Evaluacién : Av. Cuba N° 699 - Jestis Maria - Auditario de la Escuela Nacional de Administracion Puablica {Piso 5)

Criterios a Considerar:

a) Los candidatos presentaran su curriculo vitae documentado para poder rendir la Evaluacién Técnica en la fecha indicada en esta
publicacidn. No se considerara la remisidn virtual del curriculo documentado.

b) £} curriculo documentado y Formatos de Declaracién Jurada A, B, C, Dy E (foliado firmado y con impresion dactilar) se
presentara en un "folder manila” en cuya cardtula deberd consignar el niimero de proceso de convocatoria, puesto y nimero de
orden del postulante (segdn el modelo y el listada lineas abajo la presente relacidn y modelo}; caso contrario no pedra rendir la
Evaluacidn Técnica.
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CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 025-2020-SERVIR-REEMPLAZO

(01) SECRETARIO{A] TECNICO{A) DE LOS ORGANOS INSTRUCTORES DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO - ORH

1. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

2. N° DE ORDEN: (Segtin el ndmero indicado a cada candidato en el listado lineas abajo)

¢) Los candidatos convocados deberan presentarse 30 minutos antes de la Evaluacidn, portando su DNI, brevete o pasaporte
original; caso contrario se les denegara el ingreso; asimismo debera portar un lapicero azul o negro.

d) Las reglas de la evaluacidn técnica se haran de conacimiento a los candidatos el dia de la evaluacidn.

e) Se evaluard el curriculo documentade sOlo de los candidatos que aprueben la Etapa de Evaluacién Técnica, tomando como
referencia el Perfil y el Anexo A "Criteros de Evaluacion Curricular” de la presente convocatoria.

~f} Los candidatos que tengan la condicion de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas, tendrén que presentar en su
é_Currl’cqu Vitae Documentado, copia de los documentos que sustenten dicha condicidn, de acuerdo a lo sefialado en las Bases del

Procesos de Seleccion,

RELACION DE CANDIDATOS CONVOCADOS
N° DE ORDEN DEL __
SRPRIET APELLIDOS YOMBRES
1 AGUILAR GONZALES ALESSIO GIOVANN
2 ALVIZURI ACOSTA CELESTINO FELIPE
3 AMORETTI ISMODES PAUL ALFREDO
4 BARREDA VIZCARRA ALBERTO
5 BELTRAN GONZALES HECTOR BENIGNC WALTHER
6 CABARAS MELENDEZ JENY OFELIA
7 CCECCANA MALLMA MARISOL
8 CHACON MEDINA YURICA RENE
g CHAVEZ MEJIA ROSARIO DEL CARMEN
10 DELGADO LARA KATIA YAREN
11 DIAZ RODRIGUEZ PAUL RICARDO
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N° DE ORDEN DEL

APELLIDOS Y NOMBRES

CANDIDATO (*)
12 FERRER LOPEZ HECTOR
13 GALVEZ HARQC JESSICA ROXANA
14 GALVEZ SEME MIGUEL EDGAR
15 LEVANO ACOSTA MARIA TERESA
16 LLAMAS FERNANDEZ MAYRA YSABEL
17 MANTILLA JULCAMORO WILSON LUIS
18 MIRANDA RODRIGUEZ MARIA BETZABE
19 MONTOYA ORTLIEB JESUS GUILLERMO
20 PALACIOS VALDIVIESQO JHONNY EMILIO
21 POZO MAVARRD RONALD VLADIMIR
2 RAMOS QUISPE MARY RUTH
23 ROMERO AZARIA LUISA YOHELY
24 SANTOS VALDEOS NANCY GUILIANA
25 TARQUI TIPO NANCY SOLEDAD
26 VELA RAMIREZ JUAN CARLOS

(*) Considerar el "N° de Orden de! candidata” en el falder manila que contiene su CV documentado {literal b; de los Criterios a Coensiderar).
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Jesis Maria, 09 de marzo de 2020
Oficina de Recursos Humanos




