
 

Código: ORH-FO-18

Versión: 02

Día      :

Hora   :

Lugar  :

N° APELLIDOS Y NOMBRES HORA DE ENTREVISTA PERSONAL

1 ALCANTARA CHAVEZ PAUL ELVIS 09:30 horas

2 BRUNO MORALES MAGALI BETSABE 10:05 horas

3 CAMPOS LOPEZ PAOLO ROBERTO 10:40 horas

4 CLAEYSSEN CASANOVA CAROLINA MARIA INES 11:15 horas

5 CUEVA ZAMORA ALBERTO DANIEL 11:50 horas

6 DURAN CARUAJULCA JOSÉ MARTÍN 12:25 horas

7 ESTACIO MALPARTIDA JORGE ARMANDO 15:00 horas

8 FLORIAN MELENDEZ CLAUDIA SOFIA 15:35 horas

9 FORERO GASPAR DIANA CAROLINA 16:10 horas

1 GUEVARA TUESTA FRANZ ALEJANDRO 09:30 horas

2 GUTIERREZ BURBANO JUAN RAUL 10:05 horas

3 GUTIERREZ LESCANO MARCO ANTONIO 10:40 horas

4 GUTIERREZ RODRIGUEZ JORGE LUIS 11:15 horas

5 HURTADO BERROCAL STEFANY MILAGROS 11:50 horas

6 MARCATINCO ALLCCAHUAMAN HARRY JERSON 12:25 horas

7 MOSQUERA ANAYA HEIDY WINIE 15:00 horas

8 MUJICA MENDOZA JUAN PABLO 15:35 horas

9 PAJUELO CHUMBES IZABEL 16:10 horas

PROCESO CAS N° 023-2020-SERVIR-REEMPLAZO

(01) ASISTENTE DE COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL - SJCII

ROL DE ENTREVISTAS

Se comunica a los interesados el Rol de Entrevistas del presente proceso de selección; según lo detallado a 

continuación:

Plataforma Digital ¨Zoom¨

Según corresponda a cada participante (ver cuadro)

Según corresponda a cada participante (ver cuadro)

Miércoles 02 de setiembre de 2020

Jueves 03 de setiembre de 2020



1 PEREZ GUZMAN ESLY FRANCISS 09:30 horas

2 REYES VASQUEZ ERICSON GERARDO 10:05 horas

3 RIOS MANTARI LUIS ALBERTO 10:40 horas

4 ROBLEDO CCAHUA JOHNNY 11:15 horas

5 SALINAS BECERRA ORLANDO 11:50 horas

6 SOLIS ALVARADO JAVIER DANY 12:25 horas

7 TORRES ALARCON KARINA ALEJANDRA 15:00 horas

8 URBANO ROJAS CARLOS ANTONIO 15:35 horas

CONSIDERACIONES FINALES:

Lima, 28 de agosto de 2020

Oficina de Recursos Humanos

Formato: Digital

La impresión de este documento desde la red de SERVIR 

constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a excepción de que 

se indique lo contrario.

Clasificación: Uso público

a) La Oficina de Recursos Humanos remitira el link de acceso y/o ID de Reunión a la plataforma digital Zoom, al correo 

electronico  declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de Servir".      

b) El candidato/a debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, audio y conexión a internet, 

para el desarrollo de la presente etapa.                                                                             

c) El tiempo de tolerancia, será de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en el presente Rol de Entrevista, si 

pasado el tiempo el candidato/a no se presenta, se dejará constancia de su inasistencia, a través de un correo 

electrónico que se remite al candidato.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación  de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para 

verificar su identidad. 

Viernes 04 de setiembre de 2020
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