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PERU | Presidencia

del Consejo de Ministros

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de lo Universalizacion de o Salud”

PROCESO CAS N® 023-2020-SERVIR — REEMPLAZQO

SERVIR, requiere reemplazar los servicios de un (a) (01) ASISTENTE DE COMUNICACION AUDIOVISUAL - SICI,

cuyo cronograma es el siguiente:

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

Ne DE FECHAS DESARROLLO DEL AREAS
ACTIVIDADES NI AT, 2T PROCESO RESPONSABLES
1 Registro en el Portal Talento Perd - SERVIR Martes 28.01.20 ORH
Publicacién y Difusién de la Convocatoria en:
e FUSIS . T
Sistema Eie.D| usion de Oferfas Laborales y Practicas del Del Miércoles 29.01.20 al
2 sector publico Martes 11.02.20 ORH
- Portal Web Institucional de la Autoridad Nacional del o
Servicio Civil - SERVIR
¥z = B Del Miércoles 12.02.20 al POSTULANTE /
3 Postulacidn Virtual: Postule aqui
acton i aaul Martes 18.02.20 ORH
Publicacién de la Relacion de los postulantes convocados
a:
4 1. Evaluacién Técnica Miércoles 19.02.20 ORH
2. Presentacion de Curricullum Documentado; incluyendo
los Formatos de Declaracion Jurada (A, B, C, D, E}
Ejecucidn de:
- Evaluacidn Técnica POSTULANTE /
5 .. E = Vi 1.02.
- Recepcidn de Curriculum Documentado; incluyendo los [eiesadi02:20 ORH
Formatos de Declaracidn Jurada {A, B, C, D, E)
Evaluacién de:
- Calificacidn de Evaluaciones Téenicas (eliminatorio)
- Re\n‘smn de CJ-UI"I-“Iplll‘nI-(EI'ItO de requisitos y evaluacién Del Viernes 21.02.20 al )
curricular {eliminatorio) P AREA USUARIA
. . . ) Miércoles 26.02.20
Solo se ejecutara la Evaluacién Curricular de aquellos
candidatos que obtengan la puntuacidn minima
aprobatoria en la etapa de Evaluacidn Técnica.
Publicacidn de:
1. Resultados de Evaluacion Técnica
7 .02,
2. Resultados de Evaluacién Curricular SEEEey SRt
3. Convocados a la Etapa de Evaluacion Psicolégica
2 Ejecucidn de Evaluacion Psicoldgica PlelBdbadireios 20k EBISEICRE]
] 5 Lunes 02.03.20 ORH
9 Publicacidn de Rol de Entrevistas Personales Lunes 02.03.20 ORH
, . ) Del Miércoles 04.03.20 COMITE DE
10 Ejecucion de Entrevistas Personales al Lunes 09.03.20 SELECCION
. Del Jueves 05.03.20 al
11 Publ n de Resultados Final RH
ublicacidn de Resultados Finales Martes 10.03.20 0
Hasta los 5 primeros
noo dias habiles después
12 Suscripcidon de Contrato . ORH
de ser publicados los
resultados finales
CONSIDERACIONES:

1.El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se dardn a conocer opertunamente. En el aviso de publicacién de resultados de cada
etapa, se anunciara fecha y hora de |a siguiente actividad. El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicacién de los
resultados parciales y finales del presente proceso de seleccién.

2.Todas las etapas del presente proceso de seleccion se llevaran a cabo en la ciudad de Lima.

Jestis Maria, 29 de enero de 2020
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




