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PROCESO CAS N° 004-2020-SERVIR - REEMPLAZO

{01) ESPECIALISTA EN GESTION DE PROYECTOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - SJTI

Fecha de Evaluacion
Hora de Evaluacion

Lugar de Evaluacién

Criterios a Considerar:

RELACION DE CANDIDATOS CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:
1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO
: Martes, 25 de febrero de 2020
:15:00 horas
: Av. San Luis N® 1771 - San Borja - {Auditorio Principal de INICTEL)

a) Los candidatos presentaran su curriculo vitae documentado para poder rendir fa Evaluacion Técnica en la fecha indicada en esta
publicacién. No se considerard la remisién virtual del curriculo documentado.

b) El curriculo documentado y Formatos de Declaracion Jurada A, B, C, D y E {foliado firmado y con impresion dactilar) se
presentara en un "folder manila" en cuya caratula deberd consignar el nimero de proceso de convocatoria, puesto y nimero de
orden del postulante {segtin el modelo y el listado lineas abajo la presente relacién y modelo); caso contrario no podra rendir la

Evaluactén Técnica.

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 004-2020-SERVIR-REEMPLAZO
{01} ESPECIALISTAEN GESTION DE PROYECTOS DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION - $JTI

1. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

2. N° DE QRDEN: {Segtin el nimero indicado a cada candidato en el listado lineas abajo)

3. TOTAL N° DE FOLIOS: {segun a! €V del postulante)

¢) Los candidatos convocados deberan presentarse 30 minutos antes de la Evaluacion, portando su DNI, brevete o pasaporte
original; caso contrario se les denegard el ingreso; asimisme debera portar un lapicero azul o negro.

d) Las reglas de la evaluacién técnica se haran de conocimiento a los candidatos el dia de |a evaluacion.

e) Se evaluara el curriculo documentado sdlo de los candidatos que aprueben la Etapa de Evaluacién Técnica, tomando como

referencia el Perfil y e} Anexo A "Criteros de Evaluacion Curricular" de la presente convocatoria.
f) Los candidatos que tengan la condicidn de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas, tendran que presentar en su

RELACION DE CANDIDATOS CONVOCADOS

N°® DE GRBDEN DEL
CANDIDATO (*) APELLIDOS ¥ NOMBRES

1 ACEVEDQ MORTOLA MIGUEL ALBERTO
2 AGAPITO LLYEN JOSE MARIO
3 BALVIN PEZO ISABEL CARMEN
4 BARAHONA YAURI FERNANDO MARCELINO
5 BARBARAN REYNA FERNANDO LUIS
6 BARDALES BRUNO EDUARDO ANTONIO
7 BAZAN POMA RICHARD ENRIQUE
8 BERROCAL LIBERATO WILBER ISAIAS
9 CALDERON PEREZ ARTEMIO
10 DELGADO QUISPE LUIS ENRIQUE
11 DEXTRE ALARCON JYMMY STUWART
12 DIAZ CASTILLO WALTER JESUS
13 DIAZ FUENTES KIM VLADIMIR
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N° DE ORDEN DEL

APELLIDOS Y NOMBRES

CANDIDATO {*)
14 DIEZ PEREZ OSCAR RODOLFO
15 GIRALDO SANCHEZ JHON ARQUIMEDES
16 GOMEZ PUENTE CYNTHIA ROSARIO
17 GUERE CONDCR JULIO CESAR
i8 GUILLEN FUENTES JUAN CARLGS
19 HUALLANCA VITERI ROMAN JARPAIKAMAYQC
20 HUILLCA AYZA VICKY
21 INTOR VALENCIA ERLINDA
22 LEON LAOS ROSA ANA
23 LUQUE YBACETA PAUL ERNESTO
24 MATOS ARNAC RAMIRO
25 MATOS MANGUINURI JEAN JANSSEN
26 MORALES CUEVA GUSTAVO ALFREDQ
27 MOSQUERA MOLINA ALAN GIOVANNI
28 ORMERO ALVARADO GUSTAVO ADOLFO
29 PALOMING PAUCAR MARCEL EVER
30 PORTUGAL CARDENA PABLO ANDRES
31 QUISPE ORIHUELA VLADIMIR HILAREO
32 RIVERQS YAURI VLARIMIR
33 RODRIGUEZ MASCARO VICTOR ANTONIO
34 ROMAN MORI LUIS BENJAMIN
35 SABANA MENDOZA MARIBEL ELIZABETH
36 SALAZAR LARA GERARDO ENRIQUE
37 SAMAME PALACIOS LLIS JAIMEN
38 SOLIS ENCISC PAUL
39 SOSA SUAREZ DORIS ELIZABETH
‘S)\QNAL 03?

A \Q 40 SUSANO URBINA GUSTAVQ ROBERTO

:é: ] ¥ \g\ a1 TASAYCO PERIA ROBERT CARLOS

%,b . J/\Q a2 TEJADA SAYAN EDWIN CESAR

ORv / 43 TOLEDO VERA JOHNNY SANDRO

a4 TORRES GONZALEZ ADALBERTO ADOLFO
a5 VALQUI MAYORCA GLENN CHARLES
a6 VASQUEZ BERNIELA JORGE NEUBER
a7 VISALCT FERNANDEZ LLLMER

{*) Considerar el "N” de Orden del candidato” en el folder manila que contiene su CV documeantado (literal b; de los Criterios a Considerar).
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Jesas Marfa, 20 de febrero de 2020
Oficina de Recursos Humanos




