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COMUNICADO
PROCESO CAS N° 002-2020-SERVIR - REEMPLAZO

{01} OPERADOR(A} DE SERVICIOS GENERALES - SIA

Se comunica a los interesados en el presente proceso de seleccidén, que la plataforma de reclutamiento
requiere la validacion del DNI, funcién que ha presentado inconvenientes técnicos, los mismos que han sido
reportados ante la entidad que brinda este servicio. Sin perjuicio de ello, se procede a ampliar el plazo de
Postulacién Virtual y realizar la modificacion de Cronograma y Ftapas del Proceso, de acuerdo a lo
siguiente:

MODIFICACION DE CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

N2 DE FECHAS DESARROLLO DEL AREAS
ACTWIDADES EYAPA2DEL ERUCESD PROCESO RESPONSABLES
- " Del Sabado 08.02.20 al POSTULANTE /
1 Postulacidn Virtual: Postule aqui Martes 18.02.20 ORH
Publicacién de la Relacién de los postulantes convocados
a:
2 1. Evaluacidn Técnica Jueves 20.02.20 ORH

2. Presentacién de Curriculum Documentado; incluyendo
los Formatos de Declaracidn Jurada (A, B, C, D, E)

Ejecucion de:

- Evaluacion Técnica POSTULANTE /

3 - Recepcion de Curriculum Documentado; incluyendo los Mgnicste 022l ORH
Formatos de Declaracién Jurada (A, B, C, D, E)

Evaluacion de:

- Calificacién de Evaluaciones Técnicas {eliminatorio)

- Revisién de cumplimiento de requisitos y evaluacién

4 curricular (eliminatorio)

Solo se ejecutard la Evaluacién Curricular de aguelfos

candidatos que obtengan la puntuacidn minima

aprobatoria en la etapa de Evaluacion Técnica.

Publicacion de:

5 1. Resultados de Evaiuacic:)n Técn_ica Jueves 05.03.20 ORH

2. Resultados de Evaluacion Curricular

3. Convocados a {a Etapa de Evaluacién Psicoldgica

Del miércoles 26.02.20 al

miércoles 04.03.20 AREA USUARIA

6 Ejecucidn de Evaluacién Psicoldgica BellineSItR0S%20;] EEhSUMBRE]
) & martes 10.03.20 ORH
7 Publicacién de Rol de Entrevistas Personales De! !unes 09.03:20 4 ORH
miércoles 11.03.20
8 Ejecucidn de Entrevistas Personales i il o COMITE DE
. Viernes 20.03.20 SELECCION
T . Del lunes 16.03.20 al
9 Publicacion de Resultados Finales Viernes 20.03.20 ORH
Hasta los 5 primeros
v dias habiles después
10 Suscripcion de Contrato . ORH
de ser publicados los
resultados finales
CONSIDERACIONES:

1.El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones gue se daran a conocer oportunamente. En el aviso de publicacién de resuliados de cada
etapa, se anunciara fecha y hora de la siguiente actividad. El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicacién de los
resultados parciales y finales del presente proceso de seleccidn.

2.Todas las etapas del presente proceso de seleccion se llevaran a cabo en la ciudad de Lima.

Jesis Maria, 13 de febrero de 2020
QFICINA DE RECURSOS HUMANOS




