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PERU | Presidencia

del Consejo de Ministros

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afic de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

COMUNICADO

MODIFICACION AL CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO
CPMT N° 021-2019-SERVIR
“{01) ESPECIALISTA DE PROYECTOS NORMATIVOS DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANQOS - GPGSC”

Se comunica a los interesados del presente Concurso Publico de Méritos para el Traslado, gue se ha modificado
el cronograma inicial, segln lo detallade a continuacién:

MODIFICACION CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS

N°DE FECHAS DE
ACTIVIDADES DESARROLLO DEL
CHONDCIARA ACTIVIDADES P HOCESD DE RESPONSABLE CONSIDERACIONES,
PUBLICADO SELECCION

ETAPA I: CONVOCATORIA Y RECLUTAMIENTO

- La informacidn consignada en la
Ficha de Postulante {Anexo C) tiene
cardcter de declaracién jurada.

- Los/las postulantes deberdn

AMPLIACION DE LA consignar en fa Ficha de Postulante
POSTULACION: Del lunes 07 af sdlo aquella informacién que pueda
14 Presentar Ficha de Postulante jueves 17 de -ORH sustentar con documentos.
{Anexo C) y los declaraciones actubre de -Pastulantes - Los documentos seran presentados
juradas fAnexo E) en Mesa de 2019 en Mesa de Partes de SERVIR
Partes de SERVIR ubicada en Psje. Francisco de Zefa N°
150, — Jesus Maria, provincia y
departamento de Lima
Horario de atencion: de lunes a
viernes de 8:30 a 17:00 horas.
La Oficina de Recursos Humanos
revisard las Fichas de Postulante
Revision de Fichas de Postulante Hasta el _ORH ?32 :g g ;;Zf d‘ii;‘:;?:f:;iié t;rsadas
15 fAnexo C) y las declaraciones | domingo 20 de ’
Juradas (Anexo £) octubre de 2019 G e o e L G

fin de verificar el cumplimiento de
los requisitos exigidos en el Perfil de
Puesto.

Cabe resaltar que las demas etapas dei presente Concurso Pablico de Méritos para el Traslado se mantienen, de
acuerdo a lo sefialado en el Cronograma inicial.

Jesis Maria, 14 de octubre de 2019
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




