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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Didlogo v la Reconciliacién Nacional”

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES
N° 022-2019-SERVIR - REEMPLAZO
(SEGUNDA CONVOCATORIA)
ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION - ENAP

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESQ (*)

N° ETAPAS DEL PROCESO FECHA

CONVOCATORIA

Del 06 de setiembre al 19 de

1 Publicacién de la Convocatoria setiembre de 2019

INSCRIPCION

. Del20al26d tiembre d
2 Registro virtual en Sistema de Reclutamiento de SERVIR {**) eleva € setiemore de

2019
EVALUACIONES
3 Publicacion de postuiantes inscritos y convocados a la Evaluacidn Técnica 27 de setiembre de 2019
4 Evaluacién de Conocimientos 01 de octubre de 2019
5 Publicacién de resultados de la Evaluacion Técnica y Rol de Entrevistas 04 de octubre de 2019

Del 09 al 11 de octubre de

6 Ejecucion de Entrevistas Personales 2019

Del 09 al 11 de octubre de

7 Publicacién de Resultados Finales 2019

Dentro de los 5 dias habiles
8 | Suscripcion de Convenio - posteriores a la publicacién de
Resultados Finales

{*) El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se daran a conocer oportunamente En &l aviso de publlcacmn
de resultados de cada etapa, se anunciara fecha y hora de la siguiente actividad.

< ¥) hitp/Awww.servir.gob.pe/convocatoria-practicas-profesionales-022-2019-servir/ Postule aqui.

ONSULTAS: seleccion1@servir.aob.pe.

Solo para consultas referidas al presenie proceso de seleccion por lo que po se considerard coma inscripcidn la remision
virtual del C.V. documentado.

Jests Maria, 06 de setiembre de 2019.
Oficina de Recursos Humanos
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