Jacional ReuELE
de Recursos Humanos

géﬂ PERU| Presidencia

- del Consejo de Ministros d

CONVOCATORIA PRACTICAS PROFESIONALES
N2 004-2019-SERVIR-REEMPLAZO
ESPECIALIDAD: PRODUCCION AUDIVISUAL, COMUNICACION AUDIVISUAL, CIENCIAS DE LA
COMUNICACION O SIMILARES - SICI

RELACION DE POSTULANTES QUE CALIFICAN A LA ETAPA DE EVALUACION TECNICA

Se convoca a los postulantes mencionados a continuacidn, a participar en la etapa de Evaluacion
Técnica, segun el siguiente detalle:

Fecha : Martes 23 de julio de 2019
Hora : 08:45 horas
Lugar : Av. San Luis N° 1771 - San Borja (Auditorio Principal de INICTEL)

] ~ APELLIDOS Y NOMBRES
ACOSTA ROJAS JHULIO ABRAHAM
ALVINES GUEVARA FIORELLA YSAMMAR
ANDRADE SOTO JANICE ROSA

BARRIOS DOMINGUEZ LEONIDAS
BERNAL OLIVOS CONSUELO

CABELLO ROJAS ANA MARIEL

CARBAJAL CORRALES SELENE ELSA
CARDENAS CARLOS ITALO FRANCISCO
CERNA DE LA CRUZ CLAUDIA MILAGROS
CERVANTES YONG VICTOR ANGEL
CORDOVA CESPEDES MISHEL JANET
CORDOVA URRUTIA ALESSANDRA SCARLET
cordoves CANACHE Natalia

CORONEL ROCA SUJHEY KATHERYNNE
CUADROS COLLANTES FRANCO JORGE
DELGADO QUEVEDO JHON WESLY
ESCALANTE RAMOS MARIELLA LESLIE
ESTRADA NUNEZ GABRIEL GERARDO
FAJARDO FERRER MARTHA LUZ

FENCO DIAZ JUAN JUNIOR

FERNANDEZ PARI JORGE ELVIS

GARCIA CACERES ANDRES

GONZALES APAZA JULIO CESAR
GUEVARA VENTURA JULY ROSARIO
GUILLEN HUAYLLA MONICA

GUIVIN ASPAIO CRISTHIAN ALEXIS
GUTIERREZ GASPAR PAMELA MARIELA
GUTIERREZ MENDEZ CHRISTIAN JUNIOR
HIDALGO FALLA GONZALO PATRICIO
LEANDRO OREJON VIVIANA

LOPEZ GALVEZ MIGUEL ALEJANDRO
MAMANI SONCCO IVAN

MARINOS COLCHADO ALLISSON KIMBERLY
MARTINEZ SOTELO SANDRA JENNY
MENDOZA VEGA MILAGROS NICKOL
MORAN PARRAGA JHOANA ROSSALYN
MORENO TORRES ANDRES ALONSO
MUNOZ MEDRANO KAREN ROSARIO
OLIVERA PAZ MARIA PATRICIA

OSORIO DIAZ MELISSA FIORELLA

I [T I ) [ (][] [F] [1C] [ [ i) iy Iy Firy g P PR U
A R A BN T S Y S S S RN A I S L XY =Y =T e el el S Rl R Rl Ll o

w
o

[#5]
fuy

S8
o]

W
w

w
=

w
193]

w
[=)]

W
~l

(5]
ra]

(%]
[Xe]

N
=)

lde2



SRR
41 [OSCRIOQ JAYO VICTOR HUGO
42 |PALOMINO CARRANZA LUISIANA SARAI
43 |PAREDES CASTRO LUIS ALBERTO
44 |PAZ SANGUINETTI FERNANDO
45 [PEREZ OROZCO ANGY LUCERO
46 [QUIPUSCOA VEGA ROSA NATALIA
47 |RAMIREZ DE LA CRUZ ELI ABIUD
48 |[RAMOS VARGAS ROCIO XIMENA
49 [REAL MALLMA NUBIA JESUSA
50 |RODRIGUEZ PEREZ RICARDO ALGNSO
51 |TORREJON NAVARRO JOSE LUIS
52 |TORRES PACHECO MARICRIE IVETTE
53 |VALENCIA PABLO MIGUEL ANGEL
54 |VASQUEZ ALVAREZ IRVING JOSEF
55 |VASQUEZ REYES EDEVAIR SIXTO
56 |VEGA QUIROZ ANDREA CAROLINA
57 |VEGA SALES STEPHANIE
58 |VELEZ ANACLETO JORGE EMERSON
59 |VERDE HUARANCCA BRISETH MELANI
60 [VICUNA MINANO SEGUNDO ALEXANDER
61 [VILLANUEVA CHIRIJOSUE DAVID
62 [ZELADA HUACCHA DANIEL ANGEL
63 |ZUNIGA ATENCIO CAROL FLORENTINA

ASPECTOS A CONSIDERAR:

i1 Las reglas de la evaluacién técnica se haran de conacimiento a los candidatos el dia de
la evaluacién.

2. Los candidatos deberdn portar lapicero para su evaluacion.

3 A los candidatos que lleguen después de la hora establecida, no se les permitira el

ingreso, por lo que agradeceremos presentarse 30 minutos de anticipacion para el
registro de asistencia.

4, Portar documento de identidad original, caso contrario se les denegara el acceso.

Jesus Maria, 19 de julio de 2019

Oficina de Recursos Humanos
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