At ‘ Oficina
P’ : de Recursos Humanos

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la Lucha contra la Corrupcidn y la Impunidad”

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO
CPMA N° 018-2019-SERVIR
“ESPECIALISTA DE NEGOCIACION COLECTIVA - GDSRH”

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

En conformidad con lo sefialado en el punto 2.1 Sub Etapa de Evaluacién Curricular — Ftapa 2: Evaluacion — Capftulo 1l Disposiciones
Especificas del Proceso de las Bases - Versidn Actualizada del presente Concurso Pulblico de Méritos Abierto, se comunica a los
interesados los resuitados obtenidos en la Evaluacién Curricular de acuerdo a lo siguiente:

N° DNI APEI.(I;ESTSA;J:;I:’I)BRES PUNTAIE CONDé‘C[IfLT:\[c&IIgI;“DE LA
001 09953135 | BABILON GRADOS FIDEL ERNESTO 86.00 CALIFICA
002 42752194 | CACERES PAREDES JOSE MANUEL 90.00 CALIFICA
003 46544342 | CANCHAYA FERNANDEZ GARY MILTON 72.50 CALIFICA
004 04645959 | CORNEJO VARGAS JESUS MARIO 87.50 CALIFICA
005 45153050 | CUSIMAYTA LOBO GLADYS GABRIELA 79.60 CALIFICA
006 16799591 | FLORES MURNOZ BRANKO ANTONIO 71.30 CALIFICA
007 45613592 | GOMEZ APAC VICENTE PAUL 70.70 CALIFICA
008 40841260 | HURTADO CASTILLO RQCIO DEL CARMEN 83.90 CALIFICA
009 07260527 | LIZARRAGA RAMOS SANDRO LEONCIO 90.00 CALIFICA
010 40979357 | MECHAN VEGA JUAN MANUEL 84.40 CALIFICA
011 25001703 | PACHECO HERRERA LESLIE EDILMA 90.00 CALIFICA
c12 07502426 | REATEGUI AVILA LILIA MARINA 70.00 CALIFICA
013 43000541 |SEGOVIA VILLAGARAY NICOLAS 71.10 CALIFICA
014 40794339 | VELAZCO BONZANO RUBEN ANGEL 82.50 CALIFICA

CONVOCADOS A LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Los candidatos con la condicién de “CALIFICA” segin se detalla en el cuadro anterior, estdn convocados a la Sub etapa de Evaluacién
de Conocimientos, de acuerdo al siguiente detalle:

Fecha de Evaluacidn : Lunes, 16 de setiembre de 2019

Hora de Evaluacion  : 19:00 horas

Lugar de Evaluacién : Av. San Luis N* 1771 - San Borja {Auditorio Principal de INICTEL)

Indicaciones

a. Los candidatos deberdn presentarse 30 minutos antes de la hora de evaluacidn indicada, portando su DNI, brevete o
pasaporte original; caso contrario se les denegara el ingreso.

b. Las reglas de la evaluacidn de conocimientos se haran de conocimiento a los candidatos el dia de la evaluacion; asimismo
deberan portar un lapicero azul o negro.

ety LE}:“

i
0

Jesus Maria, 13 de setiembre de 2019
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




