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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO
CPMT N° 013-2019-SERVIR

PUNTAJE PRELIMINAR OBTENIDO POR EL CANDIDATO

 deRecursos Humanos

En conformidad con fo sefialado en el acdpite i. Presentacidn de documentos sustentatorios y los numerales 3 y 4 del acdpite iv.
Elaboracion de Puntajes Preliminares del punto 2.3 Sub Etapa de Entrevista Final de las Bases - Version Actualizada del presente
Concurso Plblico de Méritos para el Traslade, se comunica lo siguiente:

PUNTAIE

PUNTAJE

PUNFAIEDE PUNTASIE DE PRESENTATION DE
N | DNI APELLIDOS ¥ NOMBRES evaracion | EQUIVALENTE | ey | EQUIVALENTEDE | 0 nrmmros | PUNTAE
CURRICLILAR BEEVALUACION PSICOMETRICA EVALUACION SUSTENTATORIOS ERELIMINAR
- CURRICULAR PSICOMETRICA ikt
001 | 41141744 | BOHORQUEZ VICENTE CAROLINA CONSUELO | 91.0 45 35 3.6 RIEsenis 405
documentos
Presentd
002 | 41452631 | PORTOCARRERO HERRERA ISRAEL RONALD 88.6 4.3 35 3.6 3.95
documentos
003 | 72976228 | JAVIER QUISPE GERARDO ALEIANDRO 76.6 37 34 3.4 fiesents 3.55
documentos

RELACION DE CANDIDATOS QUE PASAN A LA ENTREVISTA FINAL Y ROL DE ENTREVISTA

En conformidad con lo sefialado en el ai:épite v. Publicacién de Relacion de Candidatos que pasan o la Entrevista Final y el Rol de
Entrevista del punto 2.4 Sub Etapa de Entrevista Final de las Bases - Versidn Actualizada del presente Concurso Publico de Méritos para
el Traslado, se comunica lo siguiente:

Fecha

Lugar

viernes, 28 de junio de 2019

Pasaje Francisco de Zela N° 150 — Piso 10 — lesus Maria (a [a espalda del Ministerio de Trabajo)

. APELLIDOS Y NOMBRES
N DNI {Orden Alfabético) HORA DE ENTREVISTA
001 41141744 | BOHORQUEZ VICENTE CAROLINA CONSUELO 09:30 horas
002 72976228 | JAVIER QUISPE GERARDO ALEJANDRO 10:00 horas
003 41452631 | PORTOCARRERO MERRERA ISRAEL RONALD 10:30 horas

Las/los candidatas/os deberan considerar lo siguiente:

1.

Los candidatos deberdn presentarse 20 minutos antes del horario programado para la entrevista respectiva.
Portar Documento Nacional de ldentidad original, caso contrario se les denegara el acceso.
La fecha, hora y lugar de la entrevista no es reprogramable, aquelios candidatos que se presenten después de la hora
programada no participaran en la entrevista y se considerard como “NO SE PRESENT(”.

lesiis Maria, 17 de junio de 2019
OFICINA DE RECURSOS HUMANGCS




