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COMUNICADO — MODIFICACION DE BASES

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO N° 013-2019-SERVIR
“SUPERVSOR{A) DE GESTION DOCUMENTARIA Y ARCHIVO DEL TRIBUNAL DEL TRIBUNAL DEL
SERVICIO CIVIL - TSC”

Se comunica a los interesados gue por problemas tecnoldgicos en el Aplicativo de Postulacidn
Virtual, se han modificado las Bases cuyo contenido indica “Aplicativo Virtual de Reclutamiento”,
segun los numerales siguientes: numeral 1.2 Sub etapa de Reclutamiento, numerales 2, 3, 4, 5,
6,9, 10y 12 del acapite i. Registro de Postulantes, acapite ii. Revision de Registro de Postulantes,
numeral 3 acdpite i. Consideraciones para la Calificacién del numeral 2.1 Sub etapa de
Evaluacidn Curricular, Etapa 2 Evaluaciéon y del numeral 2.2 Sub etapa de Evaluacién
Psicométrica del Capitulo |l. Disposiciones Especificas del Proceso; Capitulo Hll. Bonificaciones
gue corresponden por discapacidad o en el caso de licenciados de las fuerzas armadas v Anexo
C del Capitulo VII: Anexos de la Sumilla {ver Bases Version Actualizada).

Asimismo, se comunica que el cronograma ha sido modificado en virtud de lo sefialado en el
literal d. del acdpite viii. Cronograma del CPMT del Capitulo I. Disposicicnes Generales con el
objetivo de contar con el mayor niumero de postulantes {ver Cronograma Modificado).
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