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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO
CPMT N° 011-2019-SERVIR
“ESPECIALISTA DE GESTION DE COMPENSACIONES - ORH”
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
En conformidad con lo sefialado en el punto 2.2 Sub Etapa de Conocimientos Técnicos — Etapa 2: Evaluacion — Capftulo [l, Disposiciones

Especificas del Proceso de las Bases - Version Actualizada del presente Concurso Publico de Méritos para el Traslado, se cornunica a
los interesados los resultados obtenidos en la Evaluacion de Conocimientos de acuerdo a lo siguiente:
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001 40121062 | BACA RIVA DANNY MARTIN 16.83 APROBADO
002 43067916 | CAPARACHIN LOAYZA KARINA IVONNE 12.00 APROBADA
003 47301416 | CASTILLO CORDOVA ELIAS SAUD 13.82 APROBADO
004 42926594 | CATAY MALPICA MARIA TERESA 14.66 APROBADA
005 18125903 | CRUZADO PAREDES CARLOS ENRIQUE 12.66 APROBADO
006 46554618 | GONZALES VILLACREZ FREDDY MARTIN 13.66 APROBADO
007 45420488 | MARTINEZ CHAMOCHUMBY JUNIOR JESUS 1566 APROBADO
008 45553544 | RUIDIAS DAVILA ANTHONY SKY 16.00 APROBADO
009 09895652 | ALVARADO SOLIS MARCO AURELIO TTE DESAPROBADO
010 10675311 | ESPINOZA ROSAS MIGUEL ANGEL 06.66 DESAPROBADO
011 42577735 | HUANACO OSCCOHUILLCA LUIS ALBERTO 10.66 DESAPROBADO
012 42344180 | LLANOS YOPLA ELY RAMON 1132 DESAPROBADO
013 32946466 | PAJARES JAVE CESAR ELI 09.66 DESAPROBADO
014 19896604 | ROJAS TRUJILLO DIOMAR HUGO 05.66 DESAPROBADO
015 09884048 | SANCHEZ HUAMANI EDWIN MICHEL 133 DESAPROBADO
016 42803616 | MONTALVO CERRON JOVANA CATALINA NSP(*)
017 09520692 | RAMOS AQUUE JULIO CESAR NSP(*)
018 44728891 | SILVA ALMEIDA CESAR JACINTO NSP(*)

019 45041068 | VALVERDE SAENZ JORGE ANTONIO NSP(*)

Fecha de Evaluacion : Sabado, 08 de junio de 2019
Hora de Evaluacién : 08:30 horas
: Av. Cuba 699 (Aula 1 — Piso 4 de la Escuela Nacional de Administracién
Lugar de Evaluacién Publica ENAP)
Indicaciones

a. Los candidatos deberan presentarse con 30 minutos antes de la hora de evaluacién indicada, portando su DN, brevete o
pasaporte original; caso contrario se les denegara el ingreso.
b. Las reglas de la evaluacidn de Psicoldgica se hardn de conocimiento a los candidatos el dia de la evaluacién.
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