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Presidencia
del Consejo de Ministros

Oficina

de Recursos Humanos

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la Lucha contra la Corrupcidn y la Impunidad”

CONCURSQ PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO

CPMT N° 031-2019-SERVIR

“ESPECIALISTA DE GESTION DE COMPENSACIONES - ORH”

PUNTAJE PRELIMINAR OBTENIDO POR EL CANDIDATO

En conformidad con lo sefialado en el acépite i. Presentacion de documentos sustentatorios y los numerales 3 y 4 del acapite iv.
Elaboracion de Puntajes Preliminares del punto 2.4 Sub Etapa de Entrevista Final de las Bases - Versién Actualizada del presente
Concurso Publico de Méritos para el Traslado, se comunica lo siguiente:

PUNTAJE
PUNTAE PUNTAJE DE .
i = APELLIDOS Y NOMBRES g’ﬁ;ﬁlg; EQUIVALENTE | EVAEUACION DE i%:%‘ﬁ;';fg: PRDE(S)E:II“J.IE\‘::IL?FNGSDE PUNTAJE
{Orden Alfabético) CURRICULAR ”iﬁ‘;:}é’&&g” co"&gmgfos CONGCIMIENTOS | SUSTENTATORIOS | | HrHMINAR
TECNICOS
001 | 40121062 | BACA RIVA DANNY MARTIN 90.0 4.4 16.83 42 Presento 4.30
documentos
Presentd
002 | 45553544 | RUIDIAS DAVILA ANTHONY SKY 85.0 41 16.00 4.0 4.05
documentos
003 | 42926594 | CATAY MALPICA MARIA TERESA 85.0 a1 14.66 3.7 RERGEI 3.90
documentos
Presentd
004 | 46554618 | GONZALES VILLACREZ FREDDY MARTIN 75.1 36 13.66 34 3.50
documentos
005 | 43067916 | CAPARACHIN LOAYZA KARINA IVONNE 75.0 36 12.00 3.0 FHESHIN 3.30
documentos
, NG
006 | 18125903 | CRUZADO PAREDES CARLOS ENRIQUE 95.0 12.66 EresEnts CALIFICA
documentos *)

(*) Conforme al acépite iii. Revision de Documentos Sustentatorios, Numeral 4.

RELACION DE CANDIDATOS QUE PASAN A LA ENTREVISTA FINAL Y ROL DE ENTREVISTA

En conformidad con lo sefialado en el acépite v. Publicacién de Relacién de Candidatos que pasan a lo Entrevista Final y ef Rol de
Entrevisto del punto 2.4 Sub Etapa de Entrevista Final de las Bases - Versién Actualizada del presente Concurso Pablico de Méritos para
el Trastado, se comunica lo siguiente:

Fecha Viernes, 28 de junio de 2019
Lugar Pasaje Francisco de Zela N° 150 — Piso 10 —Jests Maria (a la espalda del Ministerio de Trabajo)
b APELLIDGS Y NOMBRES
N DNI (Orden Alfabético) HORA DE ENTREVISTA
001 40121062 | BACA RIVA DANNY MARTIN 14:30 horas
002 43067916 CAPARACHIN LOAYZA KARINA [VONNE 15:00 horas
003 42926594 | CATAY MALPICA MARIA TERESA 15:30 horas
004 46554618 | GONZALES VILLACREZ FREDDY MARTIN 16:00 horas
005 45553544 | RUIDIAS DAVILA ANTHONY SKY 16:30 horas

Las/los candidatas/os deberan considerar lo siguiente:

1.  Los candidatos deberdn presentarse 20 minutos antes del horario programado para la entrevista respectiva.

Portar Documento Nacional de ldentidad original, caso cantrario se les denegard el acceso.

3. Lafecha, hora y lugar de ia entrevista no es reprogramable, aquellos candidatos gue se presenten después de la hora
programada no participaran en la entrevista y se considerara comeo “NO SE PRESENTO”.

L

Jesus Maria, 17 de junio de 2019
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




