gen A

Qﬂ PERU | Presidencia Oficina
del Consejo de Ministros de Recursos Humanos

ot
&

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afo de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad"

serw AVISO DE CONVOCATORIA

HERRAMIENTA DEL PERU QUE CRECE

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -

NOMBRE DE LA ENTIDAD SERVIR

NUMERO DE CONVOCATORIA CPMT N° 007 - 2019

Especialista de Soporte y Orientacion Legal de

PUESTO A CONVOCAR Politicas de Gestién del Servicio Civil

N° DE POSICIONES A CONVOCAR UNO (1)

Desarrollar y validar propuestas de respuesta de alto
grado de complejidad durante el proceso de
MISION DEL PUESTO (lgual a la que figura | orientacion y soporte legal sobre la normativa del
en el perfil de puesto) sistema administrativo de gestién de recursos
humanos conforme el marco de la ley para contribuir
al desarrollo de la gestion del servicio civil.

TIPO DE CONTRATACION Régimen del servicio civil bajo la Ley N° 30057

Indeterminado, previa superacion del periodo de

PLAZO DE CONTRATACION prueba, de corresponder,

UBICACION GEOGRAFICA Lima

REQUISITOS FORMACION Bachiller en Derecho.

Experiencia General:

4 afios

Experiencia Especifica:

-En funciones y/o materias similares: 2 afios

-En funciones y/o materias similares en el sector
publico: 1 afio

Experiencia en el nivel minimo como Analista ya sea
en el sector publico o privado.

Conocimientos:

Gestién Publica, Regimenes Laborales en el Estado
con énfasis en el Régimen de la Carrera
Administrativa, Régimen Laboral de la Actividad
Privada, Contratacion Administrativa de Servicios y
formulacion de informes legales.

Cursos:

90 horas acumuladas en cursos de Derecho
Administrativo o Derecho Laboral o Gestién Publica
o afines a las funciones.

Habilidades o Competencias:

Andlisis, Comunicacion Oral, Orden, Redaccién

REQUISITOS EXPERIENCIA

REQUISITOS ADICIONALES

Los postulantes podran acceder a los formatos de postulacién mediante (pagina web, correo electrénico, direccion de
la entidad).




