Oﬁ PERUQ Presidencia
del Consejo de Ministros

PROCESO CAS N° 110-2019-5ERVIR-REEMPLAZQ
{01) GESTOR DEL PROGRAMA ACADEMICO DE FORMACION - ENAP

RELACION DE CANDIDATOS CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:
1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO

~ Oficina
- de Recursos Humanos

Fetha de Evaluacién : Lunes, 23 de diciembre de 2019

Hora de Evaluacién 1 09:00 horas

Lugar de Evaluacién : Escuela Macional de Administracidn Publica - ENAP, sito en Av, Cuba N° 689 - Auditorio - Piso 5 - Jesds
Maria

Criterios a Considerar:

a} Los candidatos presentaran su curriculo vitae documentado para poder rendir la Evaluacidn Técnica en la fecha indicada en esta
publicacién. No se considerara la remisidn virtuai del curriculo documentado.

b} El curriculo documentado y Formatos de Declaracion Jurada A, B, C, Dy E (feliade firmado y con impresién dactilar) se
presentara en un "folder manila" en cuya cardtula debera consignar el nimero de proceso de convocatoria, puesto y numero de
orden del postulante {segin el modelo y el listado lineas abajo la presente relacién y modelo); caso contrario no podra rendir la
Evaluacién Técnica.

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 110-2019-SERVIR-REEMPLAZO
{01) GESTOR DEL PROGRAMA ACADEMICO DE FORMACION - ENAP

1. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

2. N° DE ORDEN: (Segin el nimere indicade a cada candidate en el listado lineas abajo}

3, TOTAL N° DE FOLIOS: (Sepuin el CV del postulante}

¢) Los candidatos convocados deberan presentarse 20 minutos antes de la Evaluacidn, portando su DNI, brevete o pasaporte
griginal; caso contrario se les denegara el ingreso; asimismo debera portar un lapicero azul o negro.

d) Las reglas de la evaluacion técnica se hardn de conocimiento a los candidatos el dia de [a evaluacion.

e) Se evaluard el curriculo documentado sélo de {os candidatos que aprueben la Etapa de Evaluacidn Técnica, tomando como
referencia el Perfil y el Anexo A "Criteros de Evaluacien Curricular” de fa presente convocatoria.

f} Los candidatos que tengan la condicion de discapacidad y/o sean Licenciados de fas Fuerzas Armadas, tendran gue presentar en su
Curriculo Vitae Documentado, copia de los documentos que sustenten dicha condicidn, de acuerdo a lo sefialado en las Bases del
Procesos de Seleccidn.

RELACION DE CANDIDATOS CONVOCADOS

N° PEURDEN DEL
CANDIDATO {*} APELLIDOS Y NOMBRES

1 ALVAREZ TORRES ELVIS MAXIMO
2 ANDRES NEYRA CARLOS ENRIQUE
3 ARIAS DIAZ SILVIA PATRICIA
4 ASALDE PARIENTE KAREN ESMERALDA
5 BAZAN REZKALAH SYLVIA ESTHER
3 CAJACHAHUA ESPINOZA GODOFREDRQ LUIS
7 FAJARDO VIZQUERRA LEYDI SUSAN
8 GARCIA SANTIVANEZ RUTH AMPARC
9 GOTO SALAZAR GIOVANNA ANGELINA
10 HERRERA PIMPINCOS CSCAR SEGUNDO
11 HONORES ACOSTA DENISSE LILIBETH
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Ny ol APELLIDOS Y NOMBRES
CANDIDATO (*)
12 HORMA PEREZ TANIA EVERLY
13 HUERTAS LARA NATALIA KARINA
14 LAURA SOTQ ALFREDO RAUL
15 LAZARG ORTIZ YANIRA GUISELLA
16 LEON TARAZONA CARMIN NELLY
17 LOPEZ CORDOVA SUSANA ESPERANZA
18 MARQUINA MAUNY WILFREDC JAVIER
19 MEDINA ROBLES JUAN RCDOLFC
20 MCRALES GUZMAN BARRON ALEX NICOLAS
21 PAUCAR ALIAGA JORGE LUIS
22 PORTAL FIGUEROA JHANET ROCIO
23 PUCUHUAYLA PEREZ ELVIRA KELLY
24 RETUERTO SORIA ROSA MARIA
25 REYES VALQUI JOSE TOMAS
26 ROBLES RAMIREZ MONICA YESINA
27 ROMERO APARCO ALFRECO
28 SALAZAR CASTILLO NONIE ELISETH
19 SALCEDRO RUEDA NELLY GRACIELA
30 SANCHEZ VIGO SILVIA RAQUEL
31 SOTO VERA OSCAR RAUL
32 TOLEDO LCPEZ BEATRIZ ROCIC
33 TORRES NAVARRETE WILLIAM ROBERT
34 VERGARA DIAZ SUSAN ELIZABETH
35 VILLODAS MAYTA ELIANA MARIELA
36 YEP GAMARRA NOELIA MILAGRCS
37 ZAMALLOA LEON GRACIELA RITA

(*) Considerar el "N° de Orden del candidato" en el folder manila que contiene su CV documentado (literal b; de los Criterios a

Considerar).
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lesis Maria, 20 de diciembre da 2019
Oficina de Recursos Humanos




