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PERU Presidencia

del Consejo de Ministros [ ele

Oficina

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio da la lucha contra la corrupcion e impunidad”

PROCESO CAS N° 107-2019-SERVIR — REEMPLAZO

de Recursos Humanos

SERVIR, requiere reemplazar los servicios de un{a) {01) ANALISTA DE RESOLUCION DE CONTROVERSIAS Il -

TSC {SEGUNDA CONVOCATORIA), cuyo cronograma es el siguiente:

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

N2 DE FECHAS DESARROLLO DEL AREAS
ACTIVIDADES S AL 2D PROCESGC RESPONSABLES
1 Registro en el Portal Talento Perd - SERVIR Jueves 28.11.19 ORH
Publicacién y Difusién de la Convocataria en:
- S ifusio tas Laboral acti |
Sistema FIEIDI usion de Oferta ales y Practicas de Del viernes 79.11.19 al
2 sector publico ieves 12.12.19 ORH
- Portal Web Institucional de la Autoridad Nacional del ) "
Servicio Civil - SERVIR
. Del viernes 13.12.19 al POSTULANTE /
Postulacién Virtual: Postul j
3 ostulacién Virtu ulé aquf jueves 19.12.19 ORH
Publicacién de la Relacidn de los postulantes convocados
a:
4 1. Evaluacién Técnica Viernes 20.12.19 ORH
2. Presentacién de Curriculum Documentado; incluyendo
los Formatos de Declaracién Jurada (A, B, C, D, E)
Ejecucion de:
- Evaluacién Técnica POSTULANTE /
5 ) , . 23.12.
- Recepcion de Curriculum Docurmentado; incluyendo los Lunes 19 ORH
Formatos de Declaracién lurada (A, B, C, D, E)
Evaluacidn de:
- Calificacién de Evaluaciones Técnicas (eliminatorio)
- Revisién de cumplimiento de requisitos y evaluacién
412, .
6 curricular {eliminatorio) Del martes 2 | AREA USUARIA
i G - . viernes 27.12.19
Solo se ejecutard la Evaluacidén Curricular de aquellos
candidatos que obtengan la puntuacién minima
aprobatoria en la etapa de Evaluacion Técnica.
Publicacion de:
5 Itad ion Técni
7 1. Resu ”os de E.valuacmn Técnica Lunes 30.12.19 ORH
2. Evaluacién Curricular
3. Convocados a la Etapa de Evaluacién Psicolégica
] Ejecucién de Evaluacidn Psicolégica D~ 002013 CORERICIRE
. g viernes 03.01.20 ORH
9 Publicacién de Rol de Entrevistas Personales Viernes 03.01.20 ORH
10 Ejecucidn de Entrevistas Perscnales BiElimantesion/Pi-2 il COMITE DE
! viernes 10.01.20 SELECCION
11 Publicacién de Resultados Finales Bel martes D08 201 ORH
viernes 10.01.20
Hasta los 5 primeros
12 Suscripeidn de Contrato dids haba|e§ despucs ORH
de ser publicados los
resultados finales
CONSIDERACIONES:

1.El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se dardn a conocer oportunamente. En el avise de publicacion de resultados de cada
etapa, se anunciard fecha y hora de la siguiente actividad. El postulante es responsable de realizar et seguimiento de la publicacién de los
resultados parciales y finales del presente proceso de seleccion.

2.Todas las etapas del presente proceso de seleccion se llevaran a cabo en la ciudad de Lima.

3.Las consultas refer/llgtmﬁj i

a0

; Jestis Maria, 29 de noviembre de 2019
V&l OFICINA DE RECURS0OS HUMANOS




