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PROCESO CAS N° 105-2019-SERVIR-REEMPLAZO
(01) GESTOR DE MONITOREO - ENAP

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:
1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO

Fecha de Evaluacidn : Miércoles 11 de diciembre de 2019
Hora de Evaluacion : 15:00 horas

Lugar de Evaluacién : Escuela Nacional de Administracién Publica - ENAP, sito en Av. Cuba N° 699, Aula 6 - Piso 4
- Jestis Maria

Criterios a Considerar:

a} Los candidatos presentardn su curriculo vitae documentado para poder rendir la Evaluacidn Técnica en la fecha
indicada en esta publicacién. No se considerard la remisién virtual del curriculo documentado.

b) El Formato N2 01; curriculo documentado y Formatos de Declaracién Jurada A, B, C, D v E {foliado firmado y con
impresion dactilar) se presentard en un "folder manila" en cuya carétula deberd consignar el nimero de proceso de
cenvocatoria, puesto y ndmero de orden del postulante {segin el modelo y el listado lineas abajo |a presente
relacién y modelo); caso contrario no podra rendir la Evaluacién Téenica.

CONVOCATORIA POBLICA CAS N2 105-2019-SERVIR-REEMPLAZO

1. PUESTO: (01) GESTOR DE MONITOREOQ - ENAP
2. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO;

3. N° DE ORDEN: (Segun el nimerg indicade a cada candidato (en el listado lineas abajo}
4, TOTAL N° DE FOLIOS: (Segun el CV del postulante)

¢) Los candidatos convocados deberdn presentarse 20 minutos antes de la Evaluacién, portande su DNI, brevete o
pasaporte original; caso contrario se les denegard el ingreso; asimismo debera portar un lapicero azul o negro.

d) Las reglas de la evaluacion técnica se hardn de conocimiento a los postulantes el dia de la evaluacién.

e) Se evaluara el curriculo documentada sélo de los postulantes que aprueben la Etapa de Evaluacion Técnica,
tomando como referencia el Perfil y el Anexo A "Criteros de Evaluacion Curricular” de la presente convocatoria.

f) Los postulantes que tengan la condicién de discapacidad y/o sean Licenciados de fas Fuerzas Armadas, tendrdn que
presentar en su Curricule Vitae Documentado, copia de los documentos gue sustenten dicha condicién, de acuerdo a
lo seitalado en las Bases del Procesos de Seleccién.

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADROS

HEHE SO REL APELLIDOS Y NOMBRES

POSTULANTE (*)

=

ACUNA MELENDEZ MARIA EUDELIA
ARANA MATTOS RENZO ANDRES
BARRUETO CASTILLO ENRIQUE OMAR
CAMPOS CAMACHO JOHANA ELIZABETH
CERVETTO ROBLES LUIS GUILLERMO
CHICOMA SECLEN KAREN JULISSA
CORDERO YUPANQUI ROSARIO

DAVILA MELENDEZ JIORGE LUIS
DELGADO ARENAS LENIN PERCY
DELGADO LEON RICARDQ CESAR JOAD
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N° DE ORDEN DEL

APELLIDOS Y NOMBRES

POSTULANTE (*) _
11 ESCALANTE RAMOS YOVANA ESMIT
12 FLORES LEDESMA KATIA NINOZCA
13 GARGUREVICH GONZALEZ ISKRA KARINA
14 GOMEZ GAMARRA EUGEN!IO JAVIER
15 HONORES ACOSTA DENISSE LILIBETH
16 LAURA SOTO ALFREDO RAUL
17 LOPEZ CORDOVA SUSANA ESPERANZA
18 LUPERDI TORRES DARCY PATRICIA
19 MONTOYA RIVERA JORGE LUIS
20 NOLBERTC ISIDRO MARTIN REYNALDO
21 PACHAS VIVANCO ALVARO JACINTO
22 PAUCAR ALIAGA JORGE LUIS
23 PEREZ FARFAN ERICK JOHN
24 PORTAL FIGUEROA JHANET ROCIO
25 QUISPE LEOPEZ GUZMAN RAUL
26 REYES ANTAYHUA JESSICA ESTHER
27 RIVERA CRISOSTOMO RENEE
28 ROJAS ESPINOZA EMMY MERY
29 RUBIO LUPERDI JAIME FRANCISCO
30 SALAZAR CASTILLO NONIE ELISETH
31 SALDARRIAGA VILLAR MIGUEL ANGEL
32 SCLORZANO CORONADO CINTHIA DEYSI
33 TABACCHI BOLIVAR SANDRO JAVIER
34 UCHUYA LAGOS MARIA CECILIA
35 VALDIVIA COHAILA CARMEN GEOVANNA
36 VARGAS URBINA CARMEN MILAGROS
37 VASQUEZ ALVAREZ JOHAN VICENTE
38 VASQUEZ CESPEDES CARLA

{*) Considerar el "N° de Orden del postulante” en el folder manila que contiene su CV documentado (literal b; de los
Criterios a Considerar).

Jesas Maria, 09 de diciembre de 2019
Oficina de Recurses Humanos
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