Oficina
de Recursos Humanos

52 PERU [ Presidencia
del Consejo de Ministros

“Decenio de la Igualdad de Cportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcién e Impunidad”

PROCESO CAS N° 096-2019-SERVIR - REEMPLAZO
(01) OPERADOR DE SERVICIOS GENERALES - OGAF - SIA

PUNTAIEDELA | PUNTAIEDELA
~ EVAL EVALUACION
CURRICULAR

N° Ap_Etunosf BMfgaﬁs; e

{*) GARNIQUE SANCHEZ MERARDO

(*) SALAS ALBURQUEQUE KEVIN JEREMY 18.00

*) VIZARRETA GARCIA PIERRE HERMES 18.00

{*} CARBAJAL ESTRADA JOSE EDWIN 14.00

(**) |ABARCA CARDENAS JESUS MARTIN NO SE PRESENTO

(**)  |GOMEZ SIS JAIME NO SE PRESENTO
DETALLE DE CONDICIONES:

{(*) No alcanzaron |a puntuacién minima aprobatoria en la Etapa de Evaluacidn Técnica de 20.00; por [o cual no
corresponde realizar la Evaluacion Curricular.

{**) Los postulantes inscritos en el presente proceso de seleccion; no asistieron a la etapa de Evaluacidn
Técnica ni presentaren los documentos sustentatorios solicitados en la Evaluacion Curricular.

NOTA

Se declaa DESIERTA la presente convocatoria de acuerdo a lo dispuesto en las Bases del Proceso de Seleccidn,
Titufo VI DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESQ, Numeral 6.1. Declaratoria
del proceso como desierto, cuando no se cuente con postulantes o candidatos Aptos en cada etapa del
proceso.

lestis Maria, 10 de diciembre de 2019
Oficina de Recursos Humanos
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