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Aﬁtdﬁdad' Nacional
del Servicio Civil

PERU [ Presidencia

del Consejo de Ministros

“Decenico de lo Igualdad de Oportunidades para las Mujeres y Hombres”
*Afio de fo lucha contra la corrupcion e impunidad”

PROCESO CAS N° 061-2019-SERVIR-REEMPLAZO

SERVIR, requiere reemplazar los servicios de un{a) (01) AUXILIAR DE ARCHIVO - TSC, realizando el
presente proceso de seleccion, cuyos Criterios de Evaluacidn Curricular son los siguientes:

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

ANEXO A
PUNTAJE PUNTAIJE
EVALUACIONES MINIMO MAXIMO
EVALUACION CURRICULAR 20 PUNTOS 30 PUNTOS

| - Secundaria Completa 8

. Estudios de carreras técnicas. 12

1 | Minimo dos {02) afics de expertencia general. CUMPLE CUMPLE

| De un (01) a dos (02) afios de experiencia en el sector publico o

privado en la funcién o la materia. =

Mas de dos (02) afios de experiencia en el sector publico o 18
privado en la funcidn o la materia.

Certificado de Curso Basico de Archivos o Curso en archivos CUMPLE CUMPLE

| electronicos y digitales.

Jestis Marfa, 01 de julio de 2019
OFICINA DE RECURSOS HUMANOQS




