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Presidenci
PROCESO CAS N° 059-2019-SERVIR
(01) ABOGADO AUDITOR DE CONTROL GUBERNAMENTAL - OCI

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:
1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO

Fecha de : Viernes 02 de agosto de 2019

Hora de : 10:30 horas

Lugar de :Av. Cuba 699 - Jesus Marfa {Aula 6 - Piso 4 de la Escuela Nacional de Administracion
Evaluacion Pdblica - ENAP)

Criterios a Considerar:

a) Los candidatos presentaran su curriculo vitae documentado para poder rendir la Evaluacién Técnica en la
fecha indicada en esta publicacién. No se considerard la remisién virtual del curriculo documentado.

b) El formato N2 01, curriculo documentado y Formatos de Declaracion lurada A, B, C, D y E (foliado firmado v
con impresidn dactilar) se presentard en un "folder manila” en cuya cardtula deberd consignhar el nlmero de
proceso de convocatoria, puesto y nimero de orden del postulante {segun el modelo y el listado lineas abajo ia
presente relacion y modelo); caso contrario no podra rendir la Evaluacién Técnica.

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 059 - 2019 - SERVIR

1. PUESTO: ABOGADO AUDITOR DE CONTROL GUBERNAMENTAL
-0C

2. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

...... e

35 N"} DE ORDEN: {Segtin el nimero indicado a cada candidato {en ¢l listada lineas
abajo

4, TOTAL N° DE FOLIOS: (Segun el CV del postulante)

¢} Los candidatos convocados deberdn presentarse 30 minutos antes de la Evaluacion, portando su DNI, brevete
o pasaporte original; caso contrario se les denegara el ingreso; asimismo deberd portar un lapicero azul o negro.
d) Las reglas de la evaluacién técnica se hardn de conocimiento a los postulantes el dia de la evaluacion.

e) Se evaluara el curriculo documentado sélo de los postulantes que aprueben la Etapa de Evaluacién Técnica,
tomando como referencia el Perfil y el Anexo A "Criteros de Evaluacion Curticular” de la presente convocatoria.

f) Los postulantes que tengan la condicidn de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas, tendran
que presentar en su Curriculo Vitae Documentado, copla de los documentos que sustenten dicha condicion, de

acuerdo a lo sefialado en ias Bases del Procesos de Seleccion.

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOCS

N° DE ORDEN DEL
POSTULANTE (*)

APELLIDOS Y NOMBRES

1 DIAZ RODRIGUEZ PAUL RICARDO
2 ESPEJO ESPEJO ELIA BEATRIZ

3 ESTRADA RIVERA ELMER HUGO
4 MONTQOYA OLIVA EDWIN ANIBAL
5 ROJAS SINCHE KATTY YENILDA
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N°® DE ORDEN DEL

APELLIDOS Y NOMBRES
POSTULANTE (*)

6 URRUTIA SIAS MARTHA AMALIA

7 WALTER SECHURAN CHRISTIAN PAULO

(*) Considerar el "N° de Orden del postulante” en el folder manila que contiene su CV documentado (literal b; de
los Criterios a Considerar).

Jestis Maria, 31 de julio de 2019
Oficina de Recursos Humanos
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