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PERU || Presidencia
del Consejo de Ministros i

“Decenio de la Igualdad de Cportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

PROCESO CAS N° 029-2019-SERVIR-REEMPLAZO

. Oficina
- de Recursss Humanos

ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA DE REDES Y COMUNICACIONES - SJTI - OGAF

RESULTADOS FINALES
PUNTAIE PUNTAIE PUNTAIE
o : EVALUACION | EVALUACION | ENTREVISTA| PUNTAJE -
- N | FEELLTIOS L NOHDRED TECNICA CURRICULAR | PERSONAL FINAL E&'&'ADQ
(30 puntos) | (30 puntos) | (40 puntos)
1 [VASQUEZ SIME TAINE 24,00 26,00 33,00 83,00(*) GANADOR
2 |GILT LOPEZ HUBER PAUL 24,00 30,00 22,00 76,00{**) ACCESITARIO
. NO SE
ROMERO PENA VICTOR LORENZO 26,00 2000 | s e
PRESENTO

A LOS CANDIDATOS:

{*) €l candidato(a} que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccién y obtenido la puntuacién mas alta, en cada servicio
convocado, siempre que haya obtenido 70.00 puntos coma minimao, sera considerado como “GANADCR(A)” de la convocatoriz, seglin
lo indicado en el literal ¢}, numeral 4.2 de las Bases del Proceso del Seleccién.

{**) Los candidatos que hayan obtenido como minimo 70.00 puntos segiin cuadro de méritos y no resulten ganadores, seran
coensiderados como accesitarios, segin lo indicado en el literal d), numeral 4.2 de las Bases del Proceso del Seleccién,

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

El candidato GANADOR debera presentarse dentro de los 5 dias habiles, posteriores a fa publicacion de los resultados finales en
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, en Calle Natalio Sanchez N* 220 - Oficina 1302 (piso 13) - Jesns Maria.

Los documentos a presentar son los siguientes:
a. Curriculum Vitae Documentado {Originales y copias para fedatearlos).
b. 01 fote tamafio carnet

Para coordinar la firma de contrato puede comunicarse con Recursos Humanos (Teléfono : 2063370 - Anexo 5037)

Jests Maria, 13 de junio de 2019
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS



