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“Decenio de la iguaidad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de lo fuchea contra la corrupcion e impunidad”

COMUNICADO - FE DE ERRATAS
PROCESO CAS N*® 025-2019-SERVIR
ASISTENTE LEGAL — PROCURADURIA PUBLICA

De acuerde al Memorandum N2179-2019-SERVIR/GG-PP; la Procuraduria Pdblica comunica la modificacion
correspondiente a la publicacidn realizada con fecha 03 de junio de 2019 sobre los Resultados de la Evaluacién
Técnica del Proceso CAS N2 025-2019-SERVIR, conforme a lo siguiente:

DICE:

APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION TECNICA  EVALUACION CURRICULAR
(*) | SANDOVAL ESPINOLA HENRY HERIBERTO 20 30
{*) | OROZCO LOAYZA RODOLFO VICTOR RAUL 20 26
{**) | ANDRADE SOTO FERNANDO RENATO 26 NO CUMPLE
{***) | GAMONAL PALOMINO LUIS ALBERTO 16
(***) | QUISPE MAMANI MILAGROS CRISTINA 10
DEBE DECIR:

PUNTAJE DE LA
APSLHIEE S A ERES EVAT_LijI/\iZ?éf\II?FEé’:IICA EVALU:CIONJCU RRICULAR
{(*} | GAMONAL PALOMING LUIS ALBERTO 26 26
(*} | OROZCO LOAYZA RODOLFO VICTOR RAUL 20 26
(**) | QUISPE MAMANI MILAGROS CRISTINA 20 NC CUMPLE
(***) | SANDOVAL ESPINOLA HENRY HERIBERTO 10
(***) | ANDRADE S0TO FERNANDO RENATO 12

Jueves 06 de junio de 2019
08:30 heras {inicio) - 12:30 horas (Término)
Consultora Athanor - sito en Av. Camino Real N2 493 Of: 200 San Isidro

Jesls Maria, 04 de junio de 2019
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS



