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“Afio de la lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

PROCESO CAS N”° 015-2019-SERVIR -REEMPLAZO
(01) ASISTENTE LEGAL - PROCURADURIA PUBLICA

I. GENERALIDADES
1. Objeto de la Convocatoria
Reemplazar los servicios de un(a} Asistente Legal para brindar asesoria especializada a la Autoridad
Nacional del Servicio Civil en los procesos judiciales y arbitrales, en todas sus etapas, en apoyoe a la labor

de representacidn procesal y defensa judicial que constitucional y legalmente se encuentra encomendada
al Procurador Publico de dicha entidad.

2. Dependencia y/o Unidad Orgénica y/o Area Solicitante
Procuraduria Publica

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion

Oficina de Recursos Humanos
4. Base legal

a) Ley 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo
1057 y otorga derechos laborales.

b) Decreto Legislative N © 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, Reglamento y Modificatorias

c) Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 312-2017-SERVIR/PE

d} Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERVIR/PE

¢} Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE

f) Demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicio.

I. PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS : DETALLE

Formacion Académica Bachiller Universitario en Derecho.

Conocimiento de ta normatividad aplicable al régimen del sisterma de
defensa juridica del Estado (Decreto Legislativo N° 1068) y su
reglamentc aprobado por Decrete Supremo N°017-20008-JUS.
Conocimientos Asimismo, conocimiento del Codigo Procesal Civil y del Texto Unico
Ordenado de la Ley que regula el proceso contencioso administrativo.

- Experiencia Especifica:
Minimo un (01) afio en el seguimiento, monitareo, patrocinio y/o
resolucidon de procesos judiciales civiles, constitucionales, contencioso
administrativos y/o labores, en instituciones privadas y/o publicas.
Minimo (06) meses prestando servicios vinculados al &mbito judicial o
a organos resolutivos administrativos.

Analisis, adaptabilidad, redaccién, comunicacion oral, organizacion de

Habilidades y Competencias . P
informacién.
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1ll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

1 .- Apoyar en la labor de patrocinio procesal integral encargada al Procurador Piblico de la Autoridad
Nacional del Servicio Civil.

2 - Realizar todo tipo de actos procesales necesarios para la adecuada defensa de la entidad en aqueltos
procesos civiles, constitucionales, contencioso- administrativos y arbitrales en los que es parte o tercero
legitimado.

3 .- Coordinar con el Procurado Piblico de la Autoridad Nacional del Servicio Civil estrategias procesales
sustantivas de defensa a fin de salvaguardar adecuadamente los intereses y derechos de la entidad.

4 - Coadyuvar en la elaboracién de cuadros estadisticos y bases de datos afin de sistematizar y clasificar la
carga procesal bajo patracinio del Procurador Piblico de la Autoridad Nacional del Servicio Civil.

5 - Asistir a las diversas diligencias judiciales que se programen en los procesos judiciales y arbitrales en los
que interviene la entidad, a fin de defender los intereses y derechos institucionales.

6 - Ejecutar las demas actividades que sean asignadas por el Pracurador Piblico de la Autoridad Nacional.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar y prestacion del servicio JesUs Maria - Autoridad Nactonal del Servicio Civil - SERVIR
Duracién del contrato Tres (3} meses renovables en funcidn a necesidades institucionales.

$/.3,000.00 (Tres mil y 00/100 soles} mensuales, los cuales incluyen
Remuneracién mensual los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion
aplicable aplicable al contratado bajo esta modalidad.




