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PROCESO CAS N° 014-2019-SERVIR-REEMPLAZO
ANALISTA JURIDICO Il - GPGSC

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:
1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADO

Fecha de Evaluacién : Miércoles, 27 de marzo de 2019
Hora de Evaluacién : 9:00 horas
Lugar de Evaluacion : Av. San Luis N® 1771 - San Borja (Auditorio Principal INICTEL}

Criterios a Considerar:

a) Los candidatos presentardn su curriculo vitae documentado para poder rendir Ia Evaluacidn Técnica en la fecha
indicada en esta publicacidn, No se considerara la remisién virtual del curriculo documentado.

b} El curriculo documentade y Formatos de Declaracidn Jurada A, B, C, Dy E {foliado firmado vy con impresion dactilar) se
presentard en un "folder manila” en cuya cardtula deberd consignar el nimero de proceso de convocatoria, puesto y
numero de orden del postulante {seglin ¢l modelo y el listado lineas abajo la presente relacién y modelo); caso contrario
no podra rendir la Evaluacion Técnica.

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 014 - 2019 - SERVIR-REEMPLAZO
ANALISTA JURIDICO Il - GPGSC

2. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

3. N° DE ORDEN: {Segtin el ndmero indicado a cada candidato {en el listado

lineas abajo}

4, TOTAL N° DE FOLIOS: (segin el Cv def candidato)

c) Los candidatos convocados deberan presentarse 20 minutos antes de la Evaluacion, portando su DNI, brevete o

. pasaporte original; caso contrario se les denegara el ingreso; asimismo debera portar un lapicero azul o negro.

d) Las reglas de fa evaluacion técnica se hardn de conocimiento a los postulantes el dia de la evaluacion.

@) Se evaluard el curriculo documentado sélo de los candidatos que aprueben la Etapa de Evaluacién Técnica, tomando
como referencia el Perfil y ef Anexo A "Criteros de Evaluacion Curricular” de la presente convocatoria.

f} Los candidatos que tengan la condicion de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas, tendran que
presentar en su Curriculo Vitae Documentado, copia de los documentos que sustenten dicha condicion, de acuerdo a lo
sefialado en las Bases del Procesos de Seleccidn.

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS

N° DE ORDEN DEL CANDIDATO *) APELLIDOS Y NOMBRES
1 ABARCA OLAZABAL URIEL JUNIOR
2 ACOSTA GOBEA JIORGE
3 AREVALO PASSANO ALEJANDRA
4 BARRIENTOS EGAS 1BRAHIM ALONSO
5 BORJA MORENO MILAGROS ENRIQUETA
6 BURGA RAMOS CESAR JOHN
7 CARHUAMACA PEREZ LEONEL GEOVANNI
8 CARO QLIVARES LUCY CAROLINE
9 CAYCHO CHUMPITAZ CHRISTOPHER STEVEN
16 CHOQUEHUANCA CALCINA ROSMERY
11 COLLAZOS CASTRO ANGELA LILIANA
12 CONTRERAS YACILA SUSAN STEFANY
13 CORDOVA SALINAS CYNTHIA MABEL
14 CORTEZ ESCOBAR GIANCARLO DANIEL
15 DEXTRE QUISPITUPA RENZO ARTURC
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| N° DE ORDEN DEL CANDIDATO (*) i APELLIDOS Y NOMBRES

16 DIAZ FERNANDEZ PAUL ANDRE
17 ESTRELLA MONTEZA AMILCAR AGUSTIN
18 GASTELU QUISPE ROMEL AARON
19 GAVANCHO CARDENAS JOSE FELICIANO
20 GOMEZ APAC VICENTE PAUL
21 HERNANDEZ CHAPILLIQUEN ZAIDA ANGELICA
22 JURADO CHUMBES MEDALID LILIBETH
23 LEYVA HURTADO HELDER JAVIER
24 LOPEZ HUAMANCAYO CARMELA NATALI
25 MACAVILCA MIRANDA RUBEN
26 MADUERO MEZA HERLESS ALEX
27 MAITA LOPEZ YESELA NATALI
28 MONTOYA OLIVA EDWIN ANIBAL
29 MORENO CARDOZO MANUEL ANGEL
30 NIEVES RIVAS MANUEL ANTONIO
31 PACHECO ANICAMA ANA CECILIA
32 PAREDES YNGA MARIA ESTHEFANY
33 PONCE PERALTA SERGIO MIGUEL
34 REYES MORENC MANUEL ALEXANDER
35 RIVAS GRANADOS JAICO
36 ROBLES COVENAS LUIS ALBERTO
37 RODRIGUEZ INFANTES JOSE LUIS
38 ROJAS SANCHEZ JESUS ANTONIO
,j.“"" 38 SANCHEZ RAMOS CHRISTIAN ANTONIC
~ 40 SANCHEZ TACUCHI KAROL FAUSTO
41 SANTISTEBAN CASANI CARLA FABIGLA
s 42 SANTOS VALDEOS NANCY GUILIANA
43 SEGOVIA VILLAGARAY NICOLAS
44 SEMINARIO MALDONADQ KATHERINE VANESA
45 SERNA FLOR SANDRA SARA
46 SUAREZ SAAVEDRA FREY
47 SUPA CCOHUA JORGE LUIS
48 TIPO MAURICIO MIGUEL ANGEL
49 TORRES CASTILLO MARITZA JANET
50 VERGARA ZURNIGA CLAUDIA
51 VIDALON ROBLES CARMEN ASUNCION
52 WESTER PEREZ MACARENA
53 YENG ZUMAETA PERCY ANTONIO
54 YPANAQUE RUPAY EVELIN ROCEMARY

{*) Considerar el "N° de Orden del candidato™ en el folder manila que contiene su CV documentado (literal b; de los
Criterios a Considerar).

Jes(s Maria, 26 de marzo de 2019
Oficina de Recursos Humanos
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