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&ééﬂ pERU Presidencia

del Consejo de Ministros §

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

COMUNICADO

PROCESO CAS N° 160-2018-SERVIR ~ REEMPLAZO
ANALISTA EN GESTION DE LA CAPACITACION — GDCRSC

De confermidad con las Bases del presente concurso publico, en su numeral 6.2 Cancelacién del
Proceso de Seleccidn, literal d) Otras razones debidamente justificadas, se declara cancelado el
Proceso de Seleccién CAS N® 160-2018-5ERVIR — REEMPLAZO - Analista de Gestidn de [a Capacitacién.

Lo que se comunica a fin de no afectar los intereses y expectativas de los potenciales participantes.

Jes(s Maria, 14 de enero de 2019
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




