W PERUQ Presidencia
ﬁ - del Consejo de Ministros

Oficina
de Recursos Humanos

“Decenic de |a lgualdad de Opertunidades para mujeres y hombres”

“Afo de la [ucha contra la corrupcién & impunidad”

PROCESO CAS N° 155-2018-SERVIR-REEMPLAZO

COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA ACADEMICO DE FORMACION - ENAP

RESULTADOS FINALES

PUNTAIE . PUNTAIE PUNTASE
N° APELLIDOS Y NOMBRES W;;:igﬂﬁ ﬁf;:?:g: E:E-:;Eé;ﬁh P:::::E ESTADO
(30 puntos) (30 puntos) (40 puntos)
1 BURGER QUEZADA ERIKA CARMEN 23,00 30,00 35,00 88,00 (**) GANADORA
2 RAMIREZ CARDENAS CARMEN LIUBA 21,50 24,00 33,00 78,50 (***) ACCESITARIA
3 CACERES GIRON ANA GABRIELA LUISA 23,00 26,00 28,00 77,00 {***) ACCESITARIA
AMPUERC MENDOZA VICTOR ANTONIO 20,00 30,00 2010 | e | e
CHIO FONG LUIS ALDO 20,00 26,00 22,000%) | e
MONTEMAYOR MARROU CARLOS HUGO 24,00 26,00 23000y | e
-GALDOS AREVALO SILVIA MARIA 21,00 30,00 NO SE PRESENTO | ...

A LOS CANDIDATOS:

(*} La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de Entrevista es de 25.00 puntos, segun lo indicado en el numeral 3.1.4 de las Bases del
Procesos de Seleccion.

(**) El candidato(a) que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccion y obtenido la puntuacion mds alta, en cada servicio
convacado, siempre que hayz obtenido 70.00 puntos como minimo, serd considerado como “GANADOR(A)” de la convocatoria, segun lo
indicado en ei literal ¢}, numeral 4.2 de las Bases del Proceso del Selecci6n.

(***) El candidato(a) que haya obtenido como minimo de 70.00 puntos segln cuadre de méritos y no resulte ganador(a), serd
consierado(a) como accesitario(a), segiin lo indicado en el literal d}, numeral 4.2 de |as Bases det Proceso de Seleccion.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

La candidata GANADORA deberd presentarse dentro de los 5 dias hdbiles, posteriores a la publicacién de los resultados finales en
Autoeridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, en Calle Natalio Sanchez N° 220 - Oficina 1302 {pisc 13} - Jesus Maria.

Los documentos a prasentar son los siguientes:
a. Curriculum Vitae Documentado (Originales y copias para fedatearlos).

b. 01 foto tamafio carnet
Para coordinar la firma de contrato puede comunicarse con Recursos Humanos (Teléfono : 2063370 - Anexo 6011)

Jesus Maria, 25 de enero de 2019
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




