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ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - OGAF - SJTI

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS A LAS ETAPAS DE:
1.- EVALUACION TECNICA
2.- PRESENTACION DE CURRICULO DOCUMENTADC

Fecha de Evaluacion : Miércoles, 09 de enero de 2019
Hora de Evaluacion : 17:00 horas
Lugar de Evaluacion : Autoridad Nacioal del Servicio Civil - SERVIR, Calle Natalio Sénchez N° 220 - Oficina

1302 (Piso 13) Distrito de Jesds Maria {Altura cuadra 5 de la Av. Arenales)

Criterios a Considerar:

a) Los candidatos presentardn su curriculo vitae documentado para poder rendir fa Evaluacién Técnica en la fecha
indicada en esta publicacion. No se considerard la remision virtual del curriculo documentado.

b} El curriculo documentado y Formatos de Declaracion Jurada A, B, C, D y E (foliado firmado y con impresién
dactilar) se presentara en un "folder manila" en cuya cardtula deberd consignar el nimero de proceso de
convocatoria, puesto y numero de orden del postulante (segin el modelo v el listado lineas abajo la presente
relacién y modelo); caso contrario no podra rendir la Evaluacion Técnica.
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CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2 152 - 2018-SERVIR-REEMPLAZO

1. ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION - OGAF - SITI

2. NOMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO:

3. N° DE ORDEN: {Segtin el nimero indicado a cada candidato {en el listado lineas abajo)

4, TOTAL N° DE FOLIOS: {Segun el OV del postulante}

¢) Los candidatos convocados deberan presentarse 30 minutos antes de |la Evaluacidn, portando su DNI, brevete o
pasaporte original; caso contrario se les denegara el ingreso; asimismo deberd portar un lapicero azul o negro.

d) Las reglas de la evaluacion técnica se hardn de conocimiento a los postulantes el dia de la evaluacién.

e) Se evaluara el curriculo documentado sélo de los postulantes gue aprueben la Etapa de Evaluacién Técnica,
tomando como referencia el Perfil y el Anexo A "Criteros de Evaluacion Curricular” de la presente convocatoria.

f} Los postulantes gue tengan |a condicion de discapacidad y/o sean Licenciados de las Fuerzas Armadas, tendrén
gue presentar en su Curriculo Vitae Documentado, copia de los documentos que sustenten dicha condicidn, de
acuerdo a o sefialado en las Bases del Procesos de Seleccidn.

RELACION DE POSTULANTES CONVOCADOS

I::)i::lif‘li?f}i APELLIDOS Y NOMBRES
1 AGUIRRE URBINA WILLIAM
2 AUCCASI JULIAN EMERSON
3 CARRASCO AQUINO JUNIOR HUGO
4 CERNA RIVAS LIONEL ALEXANDER
5 CERVANTES CORNELIO JUAN CARLOS
6 GILT LOPEZ HUBER PAUL
7 GOMEZ ENCISO EDGAR
8 LAZARO DELGADO JUAN ANTONIO
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N° DE ORDEN DEL

POSTULANTE (*)

APELLIDOS Y NOMBRES

9 LUNA HUARINGA CARLOS CRISTOPHER EDGAR
10 MANCHA CUTIPA LILIANA LIBERTAD
11 VASQUEZ SIME TAINE

(*) Considerar el "N° de Orden del postulante” en el folder manila que contiene su CV documentado (literal b; de los

Criterios a Considerar).

lJesis Maria, 07 de enero de 2019
Oficina de Recursos Humanos
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